PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF RIO DE JANEIRO
C Ano Acordo, Convencéao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2021/2022
D N° de meses de execugao contratual
IDENTIFICAGAO DOS SERVIGOS
Unidade de Medida Posto
Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)
ENGENHEIRO ELETRICISTA -
Dados complementares para composi¢cao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MANUTENGAO PREDIAL
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 10.908,00
3 Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual) ENGENHEIRO ELETRICISTA
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
5 Regime tributario
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composig¢ao da Remuneragao % Valor (R$)
A Salario R$ 10.908,00
B Adicional de periculosidade 30,00%
C |Adicional de insalubridade 0,00% R$ -
D |Adicional noturno 0,00% R$ -
E Adicional de hora noturna reduzida 0,00% R$ -
F  |Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL R$ 10.908,00
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % R$
A [13° Salario 8,33% R$ 908,64
B [Adicional de Férias e Férias 11,11% R$ 1.211,88
Total do Submédulo 2.1 19,44% R$ 2.120,52
SUBMODULO 2.2 - GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES % R$
A [INSS 20,00% R$ 2.640,24
B Salario Educacgéao 2,50% R$ 330,03
C |Seguro Acidente de Trabalho - SAT 3,00% R$ 396,04
D |SESI/SESC 1,50% R$ 198,02
E [SENAI/SENAC 1,00% R$ 132,01
F |SEBRAE 0,60% R$ 79,21
G |[INCRA 0,20% R$ 26,40
H |FGTS 8,00% R$ 1.056,10
TOTAL 36,80% R$ 4.858,04




SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

A Transporte
B Auxilio Refeigdo / alimentagao R$ 290,40
C |Assisténcia Médica e Familiar
D |Seguro de vida R$ 15,00
E Contribuigdo Social Colaborativa R$ -
F Gratificagdo Natalina
TOTAL R$ 305,40
QUADRO - RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 2.120,52
2.2 |GPS.FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$ 4.858,04
2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 305,40
TOTAL R$ 7.283,96
MODULO 3: PROVISAO PRA RESCISAO
A |Aviso Prévio Indenizado 0,417% R$ 45,49
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado. 0,033% R$ 3,60
C Multa do FGTS e Constribuicdo Social do aviso prévio indenizado 0,160% R$ 17,45
D |Aviso prévio trabalhado 1,944% R$ 212,05
E Incidéncia do GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES sobre aviso prévio trabalhado 0,716% R$ 78,10
F Multa do FGTS e Constribuigado Social sobre o prévio trabalhado 3,200% R$ 349,06
TOTAL 6,47% R$ 120,27
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais % R$
A Subustituto na Cobertura de Férias 0,926% R$ 101,01
B Substituto na Cobertura de Ausencias Legais 0,556% R$ 60,65
C Substituto na Cobertura de Licenga paternidade 0,028% R$ 3,05
D Substituto na Cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,017% R$ 1,85
E Substituto na Cobertura de Auséncia por Afasdtamento Materinidade 0,056% R$ 6,11
F Substituto na Cobertura de Outras Ausencias (especificar) 0,000% R$ -
Total Submoédulo 4.1 1,583% R$ 172,67
4.2 |Subustituto na Intrajornada % R$
A Intervalo para repouso ou Alimentagéo 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 0,00% R$ -
QUADRO - RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais R$ 172,67
4.2 |Subustituto na Intrajornada R$ -
TOTAL R$ 172,67




MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes R$ -
B  |Materiais R$ 264,23
C |Equipamentos R$ 20,58
D Outros (especificar)
TOTAL R$ 284,81
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos indiretos, tributos e lucro % R$
A Custos indiretos 5,00% R$ 938,49
B Lucro 10,00% R$ 1.970,82
C Tributos 8,65% R$ -
C.1 Tributos Federais PIS 0,65% R$ 154,26
C.2 Tributos Federais COFINS 3,00% R$ 711,95
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% R$ 1.186,59
TOTAL | 2365% |R$ 4.962,11
Quadro Resumo do Custo por empregado
Mao- de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) R$
A Moédulo 1 — Composicao da Remuneragao R$ 10.908,00
B Moédulo 2 — Encargos e Beneficios Mensais e Diarios R$ 7.283,96
C Médulo 3 — Provisdo para Rescigao R$ 120,27
D Moédulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 172,67
E Médulo 5 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 284,81
Subtotal (A+ B + C + D) R$ 18.769,71
F Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e lucro R$ 4.962,11
Valor total por empregado R$ 23.731,82
VALOR TOTAL DO POSTO - ENGENHEIRO ELETRICISTA R$ 23.731,82




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)
B |tec nicod RIO DE JANEIRO
C Ano Acordo, Convencéao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2021/2022
D N° de meses de execugao contratual
IDENTIFICAGAO DOS SERVIGOS
Unidade de Medida Posto
Quantidade total a contratar (em funcédo da unidade de medida)
ELETRICISTA DIARISTA
Dados complementares para composi¢cao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MANUTENGAO PREDIAL
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.144,75
3 Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual) ELETRICISTA DIARISTA
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
5 Regime tributario
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composi¢ao da Remuneragao % Valor (R$)
A [Salario R$ 2.144,75
B Adicional de periculosidade 30,00%
C Adicional de insalubridade 0,00% R$ -
D Adicional noturno 20,00%
E Adicional de hora noturna reduzida 0,00% R$ -
F  |Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL R$ 2.144,75
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % R$
A |13° Salério 8,33% R$ 178,66
B Adicional de Férias e Férias 11,11% R$ 238,28
Total do Submédulo 2.1 19,44% R$ 416,94
SUBMODULO 2.2 - GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES % R$
A |INSS 20,00% R$ 519,13
B Salario Educagao 2,50% R$ 64,89
C |Seguro Acidente de Trabalho - SAT 3,00% R$ 77,87
D |[SESI/SESC 1,50% R$ 38,93
E |SENAI/SENAC 1,00% R$ 25,96
F |SEBRAE 0,60% R$ 15,57
G |INCRA 0,20% R$ 5,19
H [FGTS 8,00% R$ 207,65
TOTAL 36,80% R$ 955,20




SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

A |Transporte R$ 315,92
B Auxilio Refeigdo / alimentagao R$ 290,40
C Assisténcia Médica e Familiar R$ -
D Seguro de vida R$ 15,00
E Contribuigdo Social Colaborativa R$ -
F Gratificagdo Natalina
TOTAL R$ 621,32
QUADRO - RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 416,94
2.2 |GPS.FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$ 955,20
2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 621,32
TOTAL R$ 1.993,46
MODULO 3: PROVISAO PRA RESCISAO
A Aviso Prévio Indenizado 0,417% R$ 8,94
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado. 0,033% R$ 0,72
C Multa do FGTS e Constribuigado Social do aviso prévio indenizado 0,160% R$ 3,43
D Aviso prévio trabalhado 1,944% R$ 41,69
E Incidéncia do GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES sobre aviso prévio trabalhado 0,716% R$ 15,34
F Multa do FGTS e Constribuigdo Social sobre o prévio trabalhado 3,200% R$ 68,63
TOTAL 6,47% R$ 138,75
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais % R$
A Subustituto na Cobertura de Férias 0,926% R$ 19,86
B Substituto na Cobertura de Ausencias Legais 0,556% R$ 11,92
C Substituto na Cobertura de Licenga paternidade 0,028% R$ 0,60
D Substituto na Cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,017% R$ 0,36
E Substituto na Cobertura de Auséncia por Afasdtamento Materinidade 0,056% R$ 1,20
F Substituto na Cobertura de Outras Ausencias (especificar) 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 1,58% R$ 33,94
4.2 |Subustituto na Intrajornada % R$
A Intervalo para repouso ou Alimentagéo 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 0,00% R$ -
QUADRO - RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais R$ 33,94
4.2 |Subustituto na Intrajornada R$ -
TOTAL R$ 33,94
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 75,40
B Materiais R$ 264,23
C |Equipamentos R$ 20,58
D [Outros (especificar) R$ -
TOTAL R$ 360,21




MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos indiretos, tributos e lucro % R$
A Custos indiretos 5,00% R$ 233,56
B Lucro 10,00% R$ 490,47
C |Tributos 8,65% R$ -
C.1 Tributos Federais PIS 0,65% R$ 38,39
C.2 Tributos Federais COFINS 3,00% R$ 177,18
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% R$ 295,30
TOTAL 23,65% | R$ 1.234,89

Quadro Resumo do Custo por empregado

Mao- de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) R$
A Médulo 1 — Composi¢cao da Remuneragao R$ 2.144,75
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.993,46
C Moédulo 3 — Provisao para Rescigao R$ 138,75
D Moédulo 4 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente R$ 33,94
E Médulo 5 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 360,21
Subtotal (A+B + C + D) R$ 4.671,11
F Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e lucro R$ 1.234,89
Valor total por empregado R$ 5.906,00
VALOR TOTAL DO POSTO 12 X 36 = 1 eletricista R$ 5.906,00




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)
B |tec nicod RIO DE JANEIRO
C Ano Acordo, Convencéao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2021/2022
D N° de meses de execugao contratual
IDENTIFICAGAO DOS SERVIGOS
Unidade de Medida Posto
Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)
ELETRICISTA PLANTONISTA DIURNO - 12hx36h
Dados complementares para composi¢cao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MANUTENGAO PREDIAL
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.144,75
3 Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual) ELETRICISTA PLANTONISTA DIURNO
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
5 Regime tributario
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composig¢ao da Remuneragao % Valor (R$)
A |Salario R$ 2.144,75
B Adicional de periculosidade 30,00%
C Adicional de insalubridade 0,00% R$ -
D Adicional noturno 20,00%
E Adicional de hora noturna reduzida 0,00% R$ -
F  |Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL R$ 2.144,75
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % R$
A |13° Salério 8,33% R$ 178,66
B Adicional de Férias e Férias 11,11% R$ 238,28
Total do Submédulo 2.1 19,44% R$ 416,94
SUBMODULO 2.2 - GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES % R$
A |INSS 20,00% R$ 519,13
B Salario Educagéo 2,50% R$ 64,89
C Seguro Acidente de Trabalho - SAT 3,00% R$ 77,87
D |[SESI/SESC 1,50% R$ 38,93
E |SENAI/SENAC 1,00% R$ 25,96
F |SEBRAE 0,60% R$ 15,57
G |INCRA 0,20% R$ 5,19
H [FGTS 8,00% R$ 207,65
TOTAL 36,80% R$ 955,20




SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

A |Transporte R$ 127,82
B Auxilio Refeigdo / alimentagao R$ 198,00
C Assisténcia Médica e Familiar R$ -
D |Seguro de vida R$ 15,00
E Contribuigdo Social Colaborativa R$ -
F Gratificagdo Natalina
TOTAL R$ 340,82
QUADRO - RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 416,94
2.2 |GPS.FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$ 955,20
2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 340,82
TOTAL R$ 1.712,96
MODULO 3: PROVISAO PRA RESCISAO
A |Aviso Prévio Indenizado 0,417% R$ 8,94
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado. 0,033% R$ 0,72
C Multa do FGTS e Constribuicdo Social do aviso prévio indenizado 0,160% R$ 3,43
D Aviso prévio trabalhado 1,944% R$ 41,69
E Incidéncia do GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES sobre aviso prévio trabalhado 0,716% R$ 15,34
F Multa do FGTS e Constribuigado Social sobre o prévio trabalhado 3,200% R$ 68,63
TOTAL 6,47% R$ 138,75
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais % R$
A Subustituto na Cobertura de Férias 0,926% R$ 19,86
B Substituto na Cobertura de Ausencias Legais 0,556% R$ 11,92
C Substituto na Cobertura de Licenga paternidade 0,028% R$ 0,60
D Substituto na Cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,017% R$ 0,36
E Substituto na Cobertura de Auséncia por Afasdtamento Materinidade 0,056% R$ 1,20
F Substituto na Cobertura de Outras Ausencias (especificar) 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 1,58% R$ 33,94
4.2 |Subustituto na Intrajornada % R$
A Intervalo para repouso ou Alimentagéo 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 0,00% R$ -
QUADRO - RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais R$ 33,94
4.2 |Subustituto na Intrajornada R$ -
TOTAL R$ 33,94
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes R$ 75,40
B Materiais R$ 264,23
C |Equipamentos R$ 20,58
D [Outros (especificar) R$ -
TOTAL R$ 360,21




MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos indiretos, tributos e lucro % R$
A Custos indiretos 5,00% R$ 219,53
B Lucro 10,00% R$ 461,01

C |Tributos 8,65% R$ -
C.1 Tributos Federais PIS 0,65% R$ 36,08
C.2 Tributos Federais COFINS 3,00% R$ 166,54
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% R$ 277,57
TOTAL 23,65% | R$ 1.160,74
Quadro Resumo do Custo por empregado

Mao- de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) R$
A Médulo 1 — Composi¢cao da Remuneragao R$ 2.144,75
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.712,96
C Médulo 3 — Provisao para Rescicao R$ 138,75
D Médulo 4 — Custo de Reposicado do Profissional Ausente R$ 33,94
E Médulo 5 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 360,21
Subtotal (A+ B + C + D) R$ 4.390,61
F Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e lucro R$ 1.160,74
Valor total por empregado R$ 5.551,34
VALOR TOTAL DO POSTO 12 X 36 = 2 eletricistas R$ 11.102,68




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)

B tec nicod RIO DE JANEIRO
C Ano Acordo, Convencéao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2021/2022

D

N° de meses de execugdo contratual

IDENTIFICAGAO DOS SERVICOS

Unidade de Medida Posto

Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida) 1

ELETRICISTA PLANTONISTA NOTURNO - 12hx36h

Dados complementares para composi¢cao dos custos referente a mao-de-obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MANUTENGAO PREDIAL
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.144,75
3 Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual) ELETRICISTA PLANTONISTA NOTURNO
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
5 Regime tributario
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composig¢ao da Remuneragao % Valor (R$)
A |Salario R$ 2.144,75
B Adicional de periculosidade 30,00%
C Adicional de insalubridade 0,00% R$ -
D Adicional noturno 20,00% 250,22
E Adicional de hora noturna reduzida 0,00% R$ 214,48
F  |Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL R$ 2.609,45
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % R$
13° Salario 8,33% R$ 217,37
B Adicional de Férias e Férias 11,11% R$ 289,91
Total do Submédulo 2.1 19,44% R$ 507,28
SUBMODULO 2.2 - GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES % R$
A |INSS 20,00% R$ 631,61
B Salario Educagao 2,50% R$ 78,95
C |Seguro Acidente de Trabalho - SAT 3,00% R$ 94,74
D |[SESI/SESC 1,50% R$ 47,37
E |SENAI/SENAC 1,00% R$ 31,58
F SEBRAE 0,60% R$ 18,95
G INCRA 0,20% R$ 6,32
H FGTS 8,00% R$ 252,64
TOTAL 36,80% R$ 1.162,15




SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

A |Transporte R$ 127,82
B Auxilio Refeigdo / alimentagao R$ 198,00
C Assisténcia Médica e Familiar R$ -
D [Seguro de vida R$ 15,00
E Contribuigdo Social Colaborativa R$ -
F Gratificagdo Natalina
TOTAL R$ 340,82
QUADRO - RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 507,28
2.2 |GPS.FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$ 1.162,15
2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 340,82
TOTAL R$ 2.010,25
MODULO 3: PROVISAO PRA RESCISAO
A Aviso Prévio Indenizado 0,417% R$ 10,88
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado. 0,033% R$ 0,87
C Multa do FGTS e Constribuigdo Social do aviso prévio indenizado 0,160% R$ 4,18
D Aviso prévio trabalhado 1,944% R$ 50,73
E Incidéncia do GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES sobre aviso prévio trabalhado 0,716% R$ 18,67
F Multa do FGTS e Constribuigado Social sobre o prévio trabalhado 3,200% R$ 83,50
TOTAL 6,47% R$ 168,83
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais % R$
A Subustituto na Cobertura de Férias 0,926% R$ 24,16
B Substituto na Cobertura de Ausencias Legais 0,556% R$ 14,51
C Substituto na Cobertura de Licenga paternidade 0,028% R$ 0,73
D Substituto na Cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,017% R$ 0,44
E Substituto na Cobertura de Auséncia por Afasdtamento Materinidade 0,056% R$ 1,46
F Substituto na Cobertura de Outras Ausencias (especificar) 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 1,58% R$ 41,30
4.2 |Subustituto na Intrajornada % R$
A Intervalo para repouso ou Alimentagéo 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 0,00% R$ -
QUADRO - RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais R$ 41,30
4.2 |Subustituto na Intrajornada R$ -
TOTAL R$ 41,30
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes R$ 75,40
B Materiais R$ 264,23
C |Equipamentos R$ 20,58
D [Outros (especificar) R$ -
TOTAL R$ 360,21




MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos indiretos, tributos e lucro % R$
A Custos indiretos 5,00% R$ 259,50
B Lucro 10,00% R$ 544,95

C |Tributos 8,65% R$ -
C.1 Tributos Federais PIS 0,65% R$ 42,65
C.2 Tributos Federais COFINS 3,00% R$ 196,86
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% R$ 328,11
TOTAL 23,65% | R$ 1.372,08
Quadro Resumo do Custo por empregado

Mao- de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) R$
A Médulo 1 — Composi¢cao da Remuneragao R$ 2.609,45
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Mensais e Diarios R$ 2.010,25
C Médulo 3 — Provisao para Rescicao R$ 168,83
D Médulo 4 — Custo de Reposicado do Profissional Ausente R$ 41,30
E Médulo 5 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 360,21
Subtotal (A+ B + C + D) R$ 5.190,04
F Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e lucro R$ 1.372,08
Valor total por empregado R$ 6.562,12
VALOR TOTAL DO POSTO 12 X 36 = 2 eletricistas R$ 13.1 24.24




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)
B RIO DE JANEIRO
C Ano Acordo, Convencéao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2021/2022
D N° de meses de execugao contratual
IDENTIFICAGAO DOS SERVIGOS
Unidade de Medida Posto
Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida) 1
TECNICO DE TELECOMUNICAGOES
Dados complementares para composi¢cao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MANUTENGAO PREDIAL
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.915,86
3 Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual) TEC EM TELECOMUNICAGOES
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
5 Regime tributario
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composig¢ao da Remuneragao % Valor (R$)
A R$ 2.915,86
B Adicional de periculosidade 30,00%
C Adicional de insalubridade 0,00% R$ -
D Adicional noturno 20,00%
E Adicional de hora noturna reduzida 0,00% R$ -
F  |Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL R$ 2.915,86
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % R$
A 8,33% R$ 242,89
B Adicional de Férias e Férias 11,11% R$ 323,95
Total do Submédulo 2.1 19,44% R$ 566,84
SUBMODULO 2.2 - GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES % R$
A 20,00% R$ 705,77
B Salario Educagéo 2,50% R$ 88,22
C Seguro Acidente de Trabalho - SAT 3,00% R$ 105,87
D 1,50% R$ 52,93
E |SENAI/SENAC 1,00% R$ 35,29
F 0,60% R$ 21,17
G 0,20% R$ 7,06
H 8,00% R$ 282,31
TOTAL 36,80% R$ 1.298,62




SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

A |Transporte R$ 269,65
B Auxilio Refeigdo / alimentagao R$ 290,40
C Assisténcia Médica e Familiar R$ -
D [Seguro de vida R$ 15,00
E Contribuigdo Social Colaborativa R$ -
F Gratificagdo Natalina
TOTAL R$ 575,05
QUADRO - RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 566,84
2.2 |GPS.FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$ 1.298,62
2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 575,05
TOTAL R$ 2.440,51
MODULO 3: PROVISAO PRA RESCISAO
A Aviso Prévio Indenizado 0,417% R$ 12,16
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado. 0,033% R$ 0,97
C Multa do FGTS e Constribuigdo Social do aviso prévio indenizado 0,160% R$ 4,67
D Aviso prévio trabalhado 1,944% R$ 56,68
E Incidéncia do GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES sobre aviso prévio trabalhado 0,716% R$ 20,86
F Multa do FGTS e Constribuigado Social sobre o prévio trabalhado 3,200% R$ 93,31
TOTAL 6,47% R$ 188,65
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais % R$
A Subustituto na Cobertura de Férias 0,926% R$ 27,00
B Substituto na Cobertura de Ausencias Legais 0,556% R$ 16,21
C Substituto na Cobertura de Licenga paternidade 0,028% R$ 0,82
D Substituto na Cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,017% R$ 0,50
E Substituto na Cobertura de Auséncia por Afasdtamento Materinidade 0,056% R$ 1,63
F Substituto na Cobertura de Outras Ausencias (especificar) 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 1,58% R$ 46,16
4.2 |Subustituto na Intrajornada % R$
A Intervalo para repouso ou Alimentagéo 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 0,00% R$ -
QUADRO - RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais R$ 46,16
4.2 |Subustituto na Intrajornada R$ -
TOTAL R$ 46,16
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes R$ 75,40
B |Materiais R$ 264,23
C |Equipamentos R$ 20,58
D [Outros (especificar) R$ -
TOTAL R$ 360,21




MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos indiretos, tributos e lucro % R$
A Custos indiretos 5,00% R$ 297,57
B Lucro 10,00% R$ 624,90

C |Tributos 8,65% R$ -
C.1 Tributos Federais PIS 0,65% R$ 48,91
C.2 Tributos Federais COFINS 3,00% R$ 225,74
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% R$ 376,24
TOTAL 23,65% | R$ 1.573,36
Quadro Resumo do Custo por empregado

Mao- de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) R$
A Médulo 1 — Composi¢cao da Remuneragao R$ 2.915,86
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Mensais e Diarios R$ 2.440,51
C Médulo 3 — Provisao para Rescicao R$ 188,65
D Médulo 4 — Custo de Reposicado do Profissional Ausente R$ 46,16
E Médulo 5 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 360,21
Subtotal (A+ B + C + D) R$ 5.951,39
F Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e lucro R$ 1.573,36
Valor total por empregado R$ 7.524,74
VALOR TOTAL DO POSTO 12 X 36 = 1 eletricista R$ 7.524,74




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)
B tec nicod RIO DE JANEIRO
C Ano Acordo, Convencéao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2021/2022
D N° de meses de execugao contratual
IDENTIFICAGAO DOS SERVIGOS
Unidade de Medida Posto
Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)
BOMBEIRO HIDRAULICO
Dados complementares para composi¢cao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MANUTENGAO PREDIAL
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.144,75
3 Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual) BOMBEIRO HIDRAULICO
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
5 Regime tributario
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composig¢ao da Remuneragao % Valor (R$)
A |Salario R$ 2.144,75
B Adicional de periculosidade 30,00%
C Adicional de insalubridade 0,00% R$ -
D Adicional noturno 20,00%
E Adicional de hora noturna reduzida 0,00% R$ -
F  |Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL R$ 2.144,75
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % R$
A |13° Salério 8,33% R$ 178,66
B Adicional de Férias e Férias 11,11% R$ 238,28
Total do Submédulo 2.1 19,44% R$ 416,94
SUBMODULO 2.2 - GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES % R$
A |INSS 20,00% R$ 519,13
B Salario Educagéo 2,50% R$ 64,89
C Seguro Acidente de Trabalho - SAT 3,00% R$ 77,87
D |[SESI/SESC 1,50% R$ 38,93
E |SENAI/SENAC 1,00% R$ 25,96
F SEBRAE 0,60% R$ 15,57
G INCRA 0,20% R$ 5,19
H FGTS 8,00% R$ 207,65
TOTAL 36,80% R$ 955,20




SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

A |Transporte R$ 315,92
B Auxilio Refeigdo / alimentagao R$ 290,40
C Assisténcia Médica e Familiar R$ -
D [Seguro de vida R$ 15,00
E Contribuigdo Social Colaborativa R$ -
F Gratificagdo Natalina
TOTAL R$ 621,32
QUADRO - RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 416,94
2.2 |GPS.FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$ 955,20
2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 621,32
TOTAL R$ 1.993,46
MODULO 3: PROVISAO PRA RESCISAO
A Aviso Prévio Indenizado 0,417% R$ 8,94
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado. 0,033% R$ 0,72
C Multa do FGTS e Constribuigdo Social do aviso prévio indenizado 0,160% R$ 3,43
D Aviso prévio trabalhado 1,944% R$ 41,69
E Incidéncia do GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES sobre aviso prévio trabalhado 0,716% R$ 15,34
F Multa do FGTS e Constribuigado Social sobre o prévio trabalhado 3,200% R$ 68,63
TOTAL 6,47% R$ 138,75
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais % R$
A Subustituto na Cobertura de Férias 0,926% R$ 19,86
B Substituto na Cobertura de Ausencias Legais 0,556% R$ 11,92
C Substituto na Cobertura de Licenga paternidade 0,028% R$ 0,60
D Substituto na Cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,017% R$ 0,36
E Substituto na Cobertura de Auséncia por Afasdtamento Materinidade 0,056% R$ 1,20
F Substituto na Cobertura de Outras Ausencias (especificar) 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 1,58% R$ 33,94
4.2 |Subustituto na Intrajornada % R$
A Intervalo para repouso ou Alimentagéo 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 0,00% R$ -
QUADRO - RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais R$ 33,94
4.2 |Subustituto na Intrajornada R$ -
TOTAL R$ 33,94
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes R$ 75,40
B |Materiais R$ 264,23
C |Equipamentos R$ 20,58
D [Outros (especificar) R$ -
TOTAL R$ 360,21




MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos indiretos, tributos e lucro % R$
A Custos indiretos 5,00% R$ 233,56
B Lucro 10,00% R$ 490,47

C |Tributos 8,65% R$ -
C.1 Tributos Federais PIS 0,65% R$ 38,39
C.2 Tributos Federais COFINS 3,00% R$ 177,18
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% R$ 295,30
TOTAL 23,65% | R$ 1.234,89
Quadro Resumo do Custo por empregado

Mao- de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) R$
A Médulo 1 — Composi¢cao da Remuneragao R$ 2.144,75
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.993,46
C Médulo 3 — Provisao para Rescicao R$ 138,75
D Médulo 4 — Custo de Reposicado do Profissional Ausente R$ 33,94
E Médulo 5 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 360,21
Subtotal (A+ B + C + D) R$ 4.671,11
F Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e lucro R$ 1.234,89
Valor total por empregado R$ 5.906,00
VALOR TOTAL DO POSTO 12 X 36 = 1 bombeiro R$ 5.906,00




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)
B tec nicod RIO DE JANEIRO
C Ano Acordo, Convencéao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2021/2022
D N° de meses de execugao contratual
IDENTIFICAGAO DOS SERVIGOS
Unidade de Medida Posto
Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)
BOMBEIRO HIDRAULICO DIURNO - 12hx36h
Dados complementares para composi¢cao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MANUTENGAO PREDIAL
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.144,75
3 Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual) BOMBEIRO HIFRAULICO DIURNO
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
5 Regime tributario
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composig¢ao da Remuneragao % Valor (R$)
A |Salario R$ 2.144,75
B Adicional de periculosidade 30,00%
C Adicional de insalubridade 0,00% R$ -
D Adicional noturno 20,00%
E Adicional de hora noturna reduzida 0,00% R$ -
F  |Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL R$ 2.144,75
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % R$
A |13° Salério 8,33% R$ 178,66
B Adicional de Férias e Férias 11,11% R$ 238,28
Total do Submédulo 2.1 19,44% R$ 416,94
SUBMODULO 2.2 - GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES % R$
A |INSS 20,00% R$ 519,13
B Salario Educagéo 2,50% R$ 64,89
C Seguro Acidente de Trabalho - SAT 3,00% R$ 77,87
D |[SESI/SESC 1,50% R$ 38,93
E |SENAI/SENAC 1,00% R$ 25,96
F SEBRAE 0,60% R$ 15,57
G INCRA 0,20% R$ 5,19
H FGTS 8,00% R$ 207,65
TOTAL 36,80% R$ 955,20




SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

A |Transporte R$ 127,82
B Auxilio Refeigdo / alimentagao R$ 198,00
C Assisténcia Médica e Familiar R$ -
D [Seguro de vida R$ 15,00
E Contribuigdo Social Colaborativa R$ -
F Gratificagdo Natalina
TOTAL R$ 340,82
QUADRO - RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 416,94
2.2 |GPS.FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$ 955,20
2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 340,82
TOTAL R$ 1.712,96
MODULO 3: PROVISAO PRA RESCISAO
A Aviso Prévio Indenizado 0,417% R$ 8,94
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado. 0,033% R$ 0,72
C Multa do FGTS e Constribuigdo Social do aviso prévio indenizado 0,160% R$ 3,43
D Aviso prévio trabalhado 1,944% R$ 41,69
E Incidéncia do GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES sobre aviso prévio trabalhado 0,716% R$ 15,34
F Multa do FGTS e Constribuigado Social sobre o prévio trabalhado 3,200% R$ 68,63
TOTAL 6,47% R$ 138,75
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais % R$
A Subustituto na Cobertura de Férias 0,926% R$ 19,86
B Substituto na Cobertura de Ausencias Legais 0,556% R$ 11,92
C Substituto na Cobertura de Licenga paternidade 0,028% R$ 0,60
D Substituto na Cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,017% R$ 0,36
E Substituto na Cobertura de Auséncia por Afasdtamento Materinidade 0,056% R$ 1,20
F Substituto na Cobertura de Outras Ausencias (especificar) 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 1,58% R$ 33,94
4.2 |Subustituto na Intrajornada % R$
A Intervalo para repouso ou Alimentagéo 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 0,00% R$ -
QUADRO - RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais R$ 33,94
4.2 |Subustituto na Intrajornada R$ -
TOTAL R$ 33,94
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes R$ 75,40
B |Materiais R$ 264,23
C |Equipamentos R$ 20,58
D [Outros (especificar) R$ -
TOTAL R$ 360,21




MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos indiretos, tributos e lucro % R$
A Custos indiretos 5,00% R$ 219,53
B Lucro 10,00% R$ 461,01

C |Tributos 8,65% R$ -
C.1 Tributos Federais PIS 0,65% R$ 36,08
C.2 Tributos Federais COFINS 3,00% R$ 166,54
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% R$ 277,57
TOTAL 23,65% | R$ 1.160,74
Quadro Resumo do Custo por empregado

Mao- de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) R$
A Médulo 1 — Composi¢cao da Remuneragao R$ 2.144,75
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.712,96
C Médulo 3 — Provisao para Rescicao R$ 138,75
D Médulo 4 — Custo de Reposicado do Profissional Ausente R$ 33,94
E Médulo 5 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 360,21
Subtotal (A+ B + C + D) R$ 4.390,61
F Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e lucro R$ 1.160,74
Valor total por empregado R$ 5.551,34
VALOR TOTAL DO POSTO 12 X 36 = 2 bombeiros R$ 1.1 02.68




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)
B RIO DE JANEIRO
C Ano Acordo, Convencéao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo
D N° de meses de execugao contratual
IDENTIFICAGAO DOS SERVIGOS
Unidade de Medida Posto
Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida) 1
BOMBEIRO HIDRAULICO NOTURNO - 12hx36h
Dados complementares para composi¢cao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MANUTENGAO PREDIAL
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.144,75
3 Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual) BOMBEIRO HIDRAULICO NOTURNO
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
5 Regime tributario
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composig¢ao da Remuneragao % Valor (R$)
A R$ 2.144,75
B Adicional de periculosidade 30,00%
C Adicional de insalubridade 0,00% R$ -
D Adicional noturno 20,00% 250,22
E Adicional de hora noturna reduzida R$ 214,48
F  |Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL R$ 2.609,45
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % R$
A 8,33% R$ 217,37
B Adicional de Férias e Férias 11,11% R$ 289,91
Total do Submédulo 2.1 19,44% R$ 507,28
SUBMODULO 2.2 - GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES % R$
A 20,00% R$ 631,61
B Salario Educagao 2,50% R$ 78,95
C |Seguro Acidente de Trabalho - SAT 3,00% R$ 94,74
D 1,50% R$ 47,37
E |SENAI/SENAC 1,00% R$ 31,58
F 0,60% R$ 18,95
G 0,20% R$ 6,32
H 8,00% R$ 252,64
TOTAL 36,80% R$ 1.162,15




SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

A |Transporte R$ 127,82
B Auxilio Refeigdo / alimentagao R$ 198,00
C Assisténcia Médica e Familiar R$ -
D [Seguro de vida R$ 15,00
E Contribuigdo Social Colaborativa R$ -
F Gratificagdo Natalina
TOTAL R$ 340,82
QUADRO - RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 507,28
2.2 |GPS.FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$ 1.162,15
2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 340,82
TOTAL R$ 2.010,25
MODULO 3: PROVISAO PRA RESCISAO
A Aviso Prévio Indenizado 0,417% R$ 10,88
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado. 0,033% R$ 0,87
C Multa do FGTS e Constribuigdo Social do aviso prévio indenizado 0,160% R$ 4,18
D Aviso prévio trabalhado 1,944% R$ 50,73
E Incidéncia do GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES sobre aviso prévio trabalhado 0,716% R$ 18,67
F Multa do FGTS e Constribuigado Social sobre o prévio trabalhado 3,200% R$ 83,50
TOTAL 6,47% R$ 168,83
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais % R$
A Subustituto na Cobertura de Férias 0,926% R$ 24,16
B Substituto na Cobertura de Ausencias Legais 0,556% R$ 14,51
C Substituto na Cobertura de Licenga paternidade 0,028% R$ 0,73
D Substituto na Cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,017% R$ 0,44
E Substituto na Cobertura de Auséncia por Afasdtamento Materinidade 0,056% R$ 1,46
F Substituto na Cobertura de Outras Ausencias (especificar) 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 1,58% R$ 41,30
4.2 |Subustituto na Intrajornada % R$
A Intervalo para repouso ou Alimentagéo 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 0,00% R$ -
QUADRO - RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais R$ 41,30
4.2 |Subustituto na Intrajornada R$ -
TOTAL R$ 41,30
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes R$ 75,40
B Materiais R$ 264,23
C |Equipamentos R$ 20,58
D [Outros (especificar) R$ -
TOTAL R$ 360,21




MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos indiretos, tributos e lucro % R$
A Custos indiretos 5,00% R$ 259,50
B Lucro 10,00% R$ 544,95

C |Tributos 8,65% R$ -
C.1 Tributos Federais PIS 0,65% R$ 42,65
C.2 Tributos Federais COFINS 3,00% R$ 196,86
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% R$ 328,11
TOTAL 23,65% | R$ 1.372,08
Quadro Resumo do Custo por empregado

Mao- de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) R$
A Médulo 1 — Composi¢cao da Remuneragao R$ 2.609,45
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Mensais e Diarios R$ 2.010,25
C Médulo 3 — Provisao para Rescicao R$ 168,83
D Médulo 4 — Custo de Reposicado do Profissional Ausente R$ 41,30
E Médulo 5 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 360,21
Subtotal (A+ B + C + D) R$ 5.190,04
F Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e lucro R$ 1.372,08
Valor total por empregado R$ 6.562,12
VALOR TOTAL DO POSTO 12 X 36 = 2 bombeiros R$ 13.1 24.24




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)
B |tec nicod RIO DE JANEIRO
C Ano Acordo, Convencéao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2021/2022
D N° de meses de execugao contratual
IDENTIFICAGAO DOS SERVIGOS
Unidade de Medida Posto
Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)
PINTOR
Dados complementares para composi¢cao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MANUTENGAO PREDIAL
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.115,01
3 Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual) PINTOR
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
5 Regime tributario
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composig¢ao da Remuneragao % Valor (R$)
A |Salério R$ 2.115,01
B Adicional de periculosidade 30,00%
C Adicional de insalubridade 0,00% R$ -
D Adicional noturno 20,00%
E Adicional de hora noturna reduzida 0,00% R$ -
F  |Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL R$ 2.115,01
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % R$
A |13° Salério 8,33% R$ 176,18
B Adicional de Férias e Férias 11,11% R$ 234,98
Total do Submédulo 2.1 19,44% R$ 411,16
SUBMODULO 2.2 - GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES % R$
A |INSS 20,00% R$ 511,93
B Salario Educagéo 2,50% R$ 63,99
C |Seguro Acidente de Trabalho - SAT 3,00% R$ 76,79
D |[SESI/SESC 1,50% R$ 38,39
E |SENAI/SENAC 1,00% R$ 25,60
F |SEBRAE 0,60% R$ 15,36
G |INCRA 0,20% R$ 5,12
H [FGTS 8,00% R$ 204,77
TOTAL 36,80% R$ 941,95




SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

A |Transporte R$ 317,70
B Auxilio Refeigdo / alimentagao R$ 290,40
C Assisténcia Médica e Familiar R$ -
D [Seguro de vida R$ 15,00
E Contribuigdo Social Colaborativa R$ -
F Gratificagdo Natalina
TOTAL R$ 623,10
QUADRO - RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 411,16
2.2 |GPS.FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$ 941,95
2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 623,10
TOTAL R$ 1.976,21
MODULO 3: PROVISAO PRA RESCISAO
A Aviso Prévio Indenizado 0,417% R$ 8,82
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado. 0,033% R$ 0,71
C Multa do FGTS e Constribuigdo Social do aviso prévio indenizado 0,160% R$ 3,38
D Aviso prévio trabalhado 1,944% R$ 41,12
E Incidéncia do GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES sobre aviso prévio trabalhado 0,716% R$ 15,13
F Multa do FGTS e Constribuigado Social sobre o prévio trabalhado 3,200% R$ 67,68
TOTAL 6,47% R$ 136,84
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais % R$
A Subustituto na Cobertura de Férias 0,926% R$ 19,58
B Substituto na Cobertura de Ausencias Legais 0,556% R$ 11,76
C Substituto na Cobertura de Licenga paternidade 0,028% R$ 0,59
D Substituto na Cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,017% R$ 0,36
E Substituto na Cobertura de Auséncia por Afasdtamento Materinidade 0,056% R$ 1,18
F Substituto na Cobertura de Outras Ausencias (especificar) 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 1,58% R$ 33,47
4.2 |Subustituto na Intrajornada % R$
A Intervalo para repouso ou Alimentagéo 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 0,00% R$ -
QUADRO - RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais R$ 33,47
4.2 |Subustituto na Intrajornada R$ -
TOTAL R$ 33,47
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes R$ 75,40
B |Materiais R$ 264,23
C |Equipamentos R$ 20,58
D [Outros (especificar) R$ -
TOTAL R$ 360,21




MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos indiretos, tributos e lucro % R$
A Custos indiretos 5,00% R$ 231,09
B Lucro 10,00% R$ 485,28
C |Tributos 8,65% R$ -
C.1 Tributos Federais PIS 0,65% R$ 37,98
C.2 Tributos Federais COFINS 3,00% R$ 175,31
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% R$ 292,18
TOTAL 23,65% | R$ 1.221,84
Quadro Resumo do Custo por empregado
Mao- de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) R$
A Médulo 1 — Composi¢cao da Remuneragao R$ 2.115,01
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.976,21
C Médulo 3 — Provisao para Rescicao R$ 136,84
D Médulo 4 — Custo de Reposicado do Profissional Ausente R$ 33,47
E Médulo 5 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 360,21
Subtotal (A+ B + C + D) R$ 4.621,74
F Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e lucro R$ 1.221,84
Valor total por empregado R$ 5.843,58
R$ 5.843,58




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)
B |tec nicod RIO DE JANEIRO
C Ano Acordo, Convencéao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2021/2022
D N° de meses de execugao contratual
IDENTIFICAGAO DOS SERVIGOS
Unidade de Medida Posto
Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)
MARCENEIRO
Dados complementares para composi¢cao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MANUTENGAO PREDIAL
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.115,01
3 Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual) MARCENEIRO
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
5 Regime tributario
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composig¢ao da Remuneragao % Valor (R$)
A |Salério R$ 2.115,01
B Adicional de periculosidade 30,00%
C Adicional de insalubridade 0,00% R$ -
D Adicional noturno 20,00%
E Adicional de hora noturna reduzida 0,00% R$ -
F  |Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL R$ 2.115,01
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % R$
A |13° Salério 8,33% R$ 176,18
B Adicional de Férias e Férias 11,11% R$ 234,98
Total do Submédulo 2.1 19,44% R$ 411,16
SUBMODULO 2.2 - GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES % R$
A |INSS 20,00% R$ 511,93
B Salario Educagéo 2,50% R$ 63,99
C Seguro Acidente de Trabalho - SAT 3,00% R$ 76,79
D |[SESI/SESC 1,50% R$ 38,39
E |SENAI/SENAC 1,00% R$ 25,60
F |SEBRAE 0,60% R$ 15,36
G |INCRA 0,20% R$ 5,12
H [FGTS 8,00% R$ 204,77
TOTAL 36,80% R$ 941,95




SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

A |Transporte R$ 317,70
B Auxilio Refeigdo / alimentagao R$ 290,40
C Assisténcia Médica e Familiar R$ -
D [Seguro de vida R$ 15,00
E Contribuigdo Social Colaborativa R$ -
F Gratificagdo Natalina
TOTAL R$ 623,10
QUADRO - RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 411,16
2.2 |GPS.FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$ 941,95
2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 623,10
TOTAL R$ 1.976,21
MODULO 3: PROVISAO PRA RESCISAO
A Aviso Prévio Indenizado 0,417% R$ 8,82
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado. 0,033% R$ 0,71
C Multa do FGTS e Constribuigdo Social do aviso prévio indenizado 0,160% R$ 3,38
D Aviso prévio trabalhado 1,944% R$ 41,12
E Incidéncia do GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES sobre aviso prévio trabalhado 0,716% R$ 15,13
F Multa do FGTS e Constribuigado Social sobre o prévio trabalhado 3,200% R$ 67,68
TOTAL 6,47% R$ 136,84
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais % R$
A Subustituto na Cobertura de Férias 0,926% R$ 19,58
B Substituto na Cobertura de Ausencias Legais 0,556% R$ 11,76
C Substituto na Cobertura de Licenga paternidade 0,028% R$ 0,59
D Substituto na Cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,017% R$ 0,36
E Substituto na Cobertura de Auséncia por Afasdtamento Materinidade 0,056% R$ 1,18
F Substituto na Cobertura de Outras Ausencias (especificar) 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 1,58% R$ 33,47
4.2 |Subustituto na Intrajornada % R$
A Intervalo para repouso ou Alimentagéo 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 0,00% R$ -
QUADRO - RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais R$ 33,47
4.2 |Subustituto na Intrajornada R$ -
TOTAL R$ 33,47
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes R$ 75,40
B |Materiais R$ 264,23
C |Equipamentos R$ 20,58
D [Outros (especificar) R$ -
TOTAL R$ 360,21




MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos indiretos, tributos e lucro % R$
A Custos indiretos 5,00% R$ 231,09
B Lucro 10,00% R$ 485,28

C |Tributos 8,65% R$ -
C.1 Tributos Federais PIS 0,65% R$ 37,98
C.2 Tributos Federais COFINS 3,00% R$ 175,31
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% R$ 292,18
TOTAL 23,65% | R$ 1.221,84
Quadro Resumo do Custo por empregado

Mao- de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) R$
A Médulo 1 — Composi¢cao da Remuneragao R$ 2.115,01
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.976,21
C Médulo 3 — Provisao para Rescicao R$ 136,84
D Médulo 4 — Custo de Reposicado do Profissional Ausente R$ 33,47
E Médulo 5 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 360,21
Subtotal (A+ B + C + D) R$ 4.621,74
F Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e lucro R$ 1.221,84
Valor total por empregado R$ 5.843,58
R$ 5.843,58




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)
B |tec nicod RIO DE JANEIRO
C Ano Acordo, Convencéao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2021/2022
D N° de meses de execugao contratual
IDENTIFICAGAO DOS SERVIGOS
Unidade de Medida Posto
Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)
OFICIAL DE MANUT. PREDIAL
Dados complementares para composi¢cao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MANUTENGAO PREDIAL
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.115,01
3 Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual) OFICIAL DE MANUTENGAO PREDIAL
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
5 Regime tributario
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composig¢ao da Remuneragao % Valor (R$)
A |Salério R$ 2.115,01
B Adicional de periculosidade 30,00%
C Adicional de insalubridade 0,00% R$ -
D Adicional noturno 20,00%
E Adicional de hora noturna reduzida 0,00% R$ -
F  |Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL R$ 2.115,01
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % R$
A |13° Salério 8,33% R$ 176,18
B Adicional de Férias e Férias 11,11% R$ 234,98
Total do Submédulo 2.1 19,44% R$ 411,16
SUBMODULO 2.2 - GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES % R$
A |INSS 20,00% R$ 511,93
B Salario Educagéo 2,50% R$ 63,99
C Seguro Acidente de Trabalho - SAT 3,00% R$ 76,79
D |[SESI/SESC 1,50% R$ 38,39
E |SENAI/SENAC 1,00% R$ 25,60
F |SEBRAE 0,60% R$ 15,36
G |INCRA 0,20% R$ 5,12
H [FGTS 8,00% R$ 204,77
TOTAL 36,80% R$ 941,95




SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

A |Transporte R$ 317,70
B Auxilio Refeigdo / alimentagao R$ 290,40
C Assisténcia Médica e Familiar R$ -
D [Seguro de vida R$ 15,00
E Contribuigdo Social Colaborativa R$ -
F Gratificagdo Natalina
TOTAL R$ 623,10
QUADRO - RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 411,16
2.2 |GPS.FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$ 941,95
2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 623,10
TOTAL R$ 1.976,21
MODULO 3: PROVISAO PRA RESCISAO
A Aviso Prévio Indenizado 0,417% R$ 8,82
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado. 0,033% R$ 0,71
C Multa do FGTS e Constribuigdo Social do aviso prévio indenizado 0,160% R$ 3,38
D Aviso prévio trabalhado 1,944% R$ 41,12
E Incidéncia do GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES sobre aviso prévio trabalhado 0,716% R$ 15,13
F Multa do FGTS e Constribuigado Social sobre o prévio trabalhado 3,200% R$ 67,68
TOTAL 6,47% R$ 136,84
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais % R$
A Subustituto na Cobertura de Férias 0,926% R$ 19,58
B Substituto na Cobertura de Ausencias Legais 0,556% R$ 11,76
C Substituto na Cobertura de Licenga paternidade 0,028% R$ 0,59
D Substituto na Cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,017% R$ 0,36
E Substituto na Cobertura de Auséncia por Afasdtamento Materinidade 0,056% R$ 1,18
F Substituto na Cobertura de Outras Ausencias (especificar) 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 1,58% R$ 33,47
4.2 |Subustituto na Intrajornada % R$
A Intervalo para repouso ou Alimentagéo 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 0,00% R$ -
QUADRO - RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais R$ 33,47
4.2 |Subustituto na Intrajornada R$ -
TOTAL R$ 33,47
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes R$ 75,40
B |Materiais R$ 264,23
C |Equipamentos R$ 20,58
D [Outros (especificar) R$ -
TOTAL R$ 360,21




MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos indiretos, tributos e lucro % R$
A Custos indiretos 5,00% R$ 231,09
B Lucro 10,00% R$ 485,28
C |Tributos 8,65% R$ -
C.1 Tributos Federais PIS 0,65% R$ 37,98
C.2 Tributos Federais COFINS 3,00% R$ 175,31
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% R$ 292,18
TOTAL 23,65% | R$ 1.221,84

Quadro Resumo do Custo por empregado

Mao- de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) R$
A Médulo 1 — Composi¢cao da Remuneragao R$ 2.115,01
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.976,21
C Médulo 3 — Provisao para Rescicao R$ 136,84
D Médulo 4 — Custo de Reposicado do Profissional Ausente R$ 33,47
E Médulo 5 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 360,21
Subtotal (A+ B + C + D) R$ 4.621,74
F Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e lucro R$ 1.221,84
Valor total por empregado R$ 5.843,58
R$ 17.530,74




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)
B |tec nicod RIO DE JANEIRO
C Ano Acordo, Convencéao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2021/2022
D N° de meses de execugao contratual
IDENTIFICAGAO DOS SERVIGOS
Unidade de Medida Posto
Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)
MECANICO DE REFRIGERAGAO
Dados complementares para composi¢cao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MANUTENGAO PREDIAL
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.144,75
3 Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual) MECANICO DE REFRIGERAGAO
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
5 Regime tributario
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composig¢ao da Remuneragao % Valor (R$)
A R$ 2.144,75
B Adicional de periculosidade 30,00%
C Adicional de insalubridade 0,00% R$ -
D Adicional noturno 20,00%
E Adicional de hora noturna reduzida 0,00% R$ -
F  |Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL R$ 2.144,75
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % R$
A |13° Salério 8,33% R$ 178,66
B Adicional de Férias e Férias 11,11% R$ 238,28
Total do Submédulo 2.1 19,44% R$ 416,94
SUBMODULO 2.2 - GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES % R$
A |INSS 20,00% R$ 519,13
B Salario Educagéo 2,50% R$ 64,89
C Seguro Acidente de Trabalho - SAT 3,00% R$ 77,87
D |[SESI/SESC 1,50% R$ 38,93
E |SENAI/SENAC 1,00% R$ 25,96
F |SEBRAE 0,60% R$ 15,57
G |INCRA 0,20% R$ 5,19
H [FGTS 8,00% R$ 207,65
TOTAL 36,80% R$ 955,20




SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

A |Transporte R$ 315,92
B Auxilio Refeigdo / alimentagao R$ 290,40
C Assisténcia Médica e Familiar R$ -
D |Seguro de vida R$ 15,00
E Contribuigdo Social Colaborativa R$ -
F Gratificagdo Natalina
TOTAL R$ 621,32
QUADRO - RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 416,94
2.2 |GPS.FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$ 955,20
2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 621,32
TOTAL R$ 1.993,46
MODULO 3: PROVISAO PRA RESCISAO
A |Aviso Prévio Indenizado 0,417% R$ 8,94
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado. 0,033% R$ 0,72
C Multa do FGTS e Constribuicdo Social do aviso prévio indenizado 0,160% R$ 3,43
D Aviso prévio trabalhado 1,944% R$ 41,69
E Incidéncia do GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES sobre aviso prévio trabalhado 0,716% R$ 15,34
F Multa do FGTS e Constribuigado Social sobre o prévio trabalhado 3,200% R$ 68,63
TOTAL 6,47% R$ 138,75
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais % R$
A Subustituto na Cobertura de Férias 0,926% R$ 19,86
B Substituto na Cobertura de Ausencias Legais 0,556% R$ 11,92
C Substituto na Cobertura de Licenga paternidade 0,028% R$ 0,60
D Substituto na Cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,017% R$ 0,36
E Substituto na Cobertura de Auséncia por Afasdtamento Materinidade 0,056% R$ 1,20
F Substituto na Cobertura de Outras Ausencias (especificar) 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 1,58% R$ 33,94
4.2 |Subustituto na Intrajornada % R$
A Intervalo para repouso ou Alimentagéo 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 0,00% R$ -
QUADRO - RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais R$ 33,94
4.2 |Subustituto na Intrajornada R$ -
TOTAL R$ 33,94
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes R$ 75,40
B Materiais R$ 264,23
C |Equipamentos R$ 20,58
D [Outros (especificar) R$ -
TOTAL R$ 360,21




MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos indiretos, tributos e lucro % R$
A Custos indiretos 5,00% R$ 233,56
B Lucro 10,00% R$ 490,47
C |Tributos 8,65% R$ -
C.1 Tributos Federais PIS 0,65% R$ 38,39
C.2 Tributos Federais COFINS 3,00% R$ 177,18
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% R$ 295,30
TOTAL 23,65% | R$ 1.234,89

Quadro Resumo do Custo por empregado

Mao- de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) R$
A Médulo 1 — Composi¢cao da Remuneragao R$ 2.144,75
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.993,46
C Médulo 3 — Provisao para Rescicao R$ 138,75
D Médulo 4 — Custo de Reposicado do Profissional Ausente R$ 33,94
E Médulo 5 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 360,21
Subtotal (A+ B + C + D) R$ 4.671,11
F Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e lucro R$ 1.234,89
Valor total por empregado R$ 5.906,00
R$ 5.906,00




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)
B [tec nicod RIO DE JANEIRO
C Ano Acordo, Convencéao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2021/2022
D N° de meses de execugao contratual
IDENTIFICAGAO DOS SERVIGCOS
Unidade de Medida Posto
Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida) 1
AUXILIAR MECANICO DE REFRIGERAGAO
Dados complementares para composi¢cao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MANUTENGAO PREDIAL
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.567,57
3 Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual) Auxg'éﬁilnéggﬁgf: DE
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
5 Regime tributario
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composig¢ao da Remuneragao % Valor (R$)
A R$ 1.567,57
B Adicional de periculosidade 30,00%
C Adicional de insalubridade 0,00% R$ -
D Adicional noturno 20,00%
E Adicional de hora noturna reduzida 0,00% R$ -
F  |Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL R$ 1.567,57
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % R$
A [13° Salario 8,33% R$ 130,58
B Adicional de Férias e Férias 11,11% R$ 174,16
Total do Submédulo 2.1 19,44% R$ 304,74
SUBMODULO 2.2 - GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES % R$
A [INSS 20,00% R$ 379,43
B Salario Educacao 2,50% R$ 47,43
(o Seguro Acidente de Trabalho - SAT 3,00% R$ 56,91
D |SESI/SESC 1,50% R$ 28,46
E [SENAI/SENAC 1,00% R$ 18,97
F |SEBRAE 0,60% R$ 11,38
G |[INCRA 0,20% R$ 3,79
H |FGTS 8,00% R$ 151,77
TOTAL 36,80% R$ 698,15




SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

A |Transporte R$ 350,55
B Auxilio Refeigdo / alimentagao R$ 290,40
C Assisténcia Médica e Familiar R$ -
D [Seguro de vida R$ 15,00
E Contribuigdo Social Colaborativa R$ -
F Gratificagdo Natalina
TOTAL R$ 655,95
QUADRO - RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 304,74
2.2 |GPS.FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$ 698,15
2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 655,95
TOTAL R$ 1.658,84
MODULO 3: PROVISAO PRA RESCISAO
A Aviso Prévio Indenizado 0,417% R$ 6,54
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado. 0,033% R$ 0,52
C Multa do FGTS e Constribuigdo Social do aviso prévio indenizado 0,160% R$ 2,51
D Aviso prévio trabalhado 1,944% R$ 30,47
E Incidéncia do GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES sobre aviso prévio trabalhado 0,716% R$ 11,21
F Multa do FGTS e Constribuigado Social sobre o prévio trabalhado 3,200% R$ 50,16
TOTAL 6,47% R$ 101,42
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais % R$
A Subustituto na Cobertura de Férias 0,926% R$ 14,52
B Substituto na Cobertura de Ausencias Legais 0,556% R$ 8,72
C Substituto na Cobertura de Licenga paternidade 0,028% R$ 0,44
D Substituto na Cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,017% R$ 0,27
E Substituto na Cobertura de Auséncia por Afasdtamento Materinidade 0,056% R$ 0,88
F Substituto na Cobertura de Outras Ausencias (especificar) 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 1,58% R$ 24,83
4.2 |Subustituto na Intrajornada % R$
A Intervalo para repouso ou Alimentagéo 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 0,00% R$ -
QUADRO - RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais R$ 24,83
4.2 |Subustituto na Intrajornada R$ -
TOTAL R$ 24,83
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes R$ 75,40
B |Materiais R$ 264,23
C |Equipamentos R$ 20,58
C  |Outros (especificar) R$ -
TOTAL R$ 360,21




MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos indiretos, tributos e lucro % R$
A Custos indiretos 5,00% R$ 185,64
B Lucro 10,00% R$ 389,85
C |Tributos 8,65% R$ -
C.1 Tributos Federais PIS 0,65% R$ 30,51
C.2 Tributos Federais COFINS 3,00% R$ 140,83
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% R$ 234,72
TOTAL 23,65% | R$ 981,56

Quadro Resumo do Custo por empregado

Mao- de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) R$
A Médulo 1 — Composi¢cao da Remuneragao R$ 1.567,57
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.658,84
C Médulo 3 — Provisao para Rescicao R$ 101,42
D Médulo 4 — Custo de Reposicado do Profissional Ausente R$ 24,83
E Médulo 5 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 360,21
Subtotal (A+ B + C + D) R$ 3.712,87
F Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e lucro R$ 981,56
Valor total por empregado R$ 4.694,43




