Governo do Estado do Rio de Janeiro
Procuradoria Geral do Estado do Rio de Janeiro

Diretoria de Gestao

CONTRATO PGE-RJ N.”30/2023

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS, OPERACAO,
MANUTENCAO PREVENTIVA,
CORRETIVA, EMERGENCIAL E
ASSISTENCIA TECNICA DE SISTEMAS
DE REFRIGERACAO, EXAUSTAO E
VENTILACAO DE AR, CREDENCIADA
PELA TRANE TECHNOLOGIES
INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS
DE AR CONDICIONADO LTDA., QUE
ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO
RIO DE JANEIRO, PELA
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
E A SOCIEDADE EMPRESARIA AIR
TIME RJ AR CONDICIONADO LTDA.

O ESTADO DO RIO DE JANEIRO, neste ato pela PROCURADORIA GERAL DO
ESTADO/FUNPERJ, CNPJ n°. 08.778.206/0001-59, com sede na Rua do Carmo, 27, Centro, Rio de Janeiro, RJ,
doravante denominado CONTRATANTE, representado neste ato pelo Excelentissimo Senhor Procurador-Geral
do Estado, Dr. Bruno Dubeux e a sociedade empresaria AIR TIME RJ AR CONDICIONADO LTDA ., situada
na Rua General Belford, n° 233, Rocha, Rio de Janeiro, Rio de Janeiro, CEP 20.961-000 e inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n°® 17.869.849/0001-07, daqui por diante denominada CONTRATADA, representada neste ato pelo Sr. Jorge
Carlos de Aratjo Garcia, so6cio administrador, cédula de identidade n°
domiciliado na
resolvem celebrar o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO DE AR
CONDICIONADO, com fundamento no processo administrativo n® SEI-140001/056805/2021, que se regera pelas
normas da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1.993 e alteragdes, pela Lei Estadual n® 287, de 04 de dezembro de
1.979 e Decretos n°s 3.149, de 28 de abril de 1980, ¢ 42.301, de 12 de fevereiro de 2010, do instrumento
convocatorio, aplicando-se a este contrato suas disposigdes irrestrita e incondicionalmente, bem como pelas
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO E DO REGIME DE EXECUCAO

O presente CONTRATO tem por objeto a prestacdo de servigos de operacdo, manutengdo preventiva, corretiva,
emergencial e assisténcia técnica de sistemas de refrigeragdo, exaustdo e ventilacdo de ar, credenciada pela
TRANE TECHNOLOGIES INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS DE AR CONDICIONADO LTDA,
com mao de obra residente, equipamentos (ferramental técnico) necessarios a execu¢do dos servigos € cobertura
total de materiais, objetivando a manuteng¢do da salubridade e do conforto térmico dos ambientes no Convento de
Nossa Senhora do Carmo e¢ na Camara de Resolugdo de Litigios de Saude (CRLS), locais pertencentes a
Procuradoria Geral do Estado (PGE), na forma do Termo de Referéncia e do instrumento convocatorio.

PARAGRAFO UNICO - O objeto sera executado de forma indireta sob o regime de EMPREITADA POR
PRECO GLOBAL.



CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO

O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data constante do Memorando de Inicio dos
Servigos, desde que posterior a data de publicagdo do extrato deste instrumento no D.O., valendo a data de
publicacdo do extrato como termo inicial de vigéncia, caso posterior a data convencionada no Memorando de
Inicio dos Servigos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo contratual podera ser prorrogado, observando-se o limite previsto no
art. 57, 1I, da Lei n° 8.666/93, desde que a proposta da CONTRATADA seja mais vantajosa para o
CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Constituem obrigacdes do CONTRATANTE:

a) realizar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA, nas condicdes estabelecidas neste contrato;

b) fornecer a CONTRATADA documentos, informagdes e demais elementos que possuir, pertinentes a execugao
do presente contrato;

¢) exercer a fiscalizagdo do contrato;

d) receber provisodria e definitivamente o objeto do contrato, nas formas definidas no edital e no contrato;

e) disponibilizar o local e os meios adequados para execucao dos servicos, com local para guarda dos materiais,
ferramental, insumos e equipamentos;

f) acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato por um ou mais representantes especialmente designados, nos
termos do art. 67 da lei n° 8.666/93;

g) prestar as informagdes e esclarecimentos necessarios ao desenvolvimento das tarefas;

h) documentar e notificar, por meio de comunica¢do impressa ou eletronica, a CONTRATADA, ocorréncia de
eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades no curso de execu¢do dos servigos, fixando prazo para a sua
correcao ou regularizacao;

i) assegurar o acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente identificados, aos locais em que
devam executar as tarefas;

j) exercer fiscalizacdo sobre os registros nas carteiras profissionais e demais documentos, requisitando as
comprovagdes pertinentes;

k) ndo permitir que pessoas estranhas a CONTRATADA examinem ou provoquem qualquer alteragdo nos
servicos do presente objeto;

1) observar e por em pratica as recomendacdes feitas pela CONTRATADA quando julgar pertinente ou oportuno,
no que diz respeito a conservacdo e manutengao predial;

m) utilizar os trabalhadores da CONTRATADA somente em atividades que sejam objeto do contrato com a
empresa prestadora de servigos;

n) garantir aos trabalhadores da CONTRATADA as mesmas condicdes sanitarias, de medidas de proteg@o a saude
e de seguranca no trabalho e de instalacdes adequadas a prestagdo do servigo, bem como a utilizacdo do refeitorio e
atendimento médico e ambulatorial prestado em servigo ¢ durante o servi¢o, desde que assegurados aos seus
servidores;

0) expedir oficio a Secretaria da Receita Federal, comunicando a assinatura de contrato de prestagdo de servigos
com cessdo de mao de obra, caso a CONTRATADA nao comprove o cumprimento da obriga¢do no prazo fixado
na alinea q.1 da clausula quarta, na forma do art. 29, I da Lei Complementar n° 123/06;

p) além daquelas descritas no Edital e neste instrumento, aquelas listadas no item 17 do Termo de Referéncia
(Anexo I do Edital).

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

a) conduzir os servigos de acordo com as normas do servigo e as especificacdes técnicas e, ainda, com estrita
observancia do instrumento convocatorio, do Termo de Referéncia, da Proposta de Precos e da legislagdo vigente;



b) prestar o servigo nos seguintes enderecos: Praga Quinze de Novembro, n° 101, Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP
20.011-900 (Convento Nossa Senhora do Carmo) ¢ na Rua da Assembleia, n® 77 — Subsolo, Loja e Sobreloja,
Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP: 20.011-001 (Camara de Resolucao de Litigios de Saude — CRLS);

¢) prover os servigos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos os niveis de trabalho;

d) iniciar e concluir os servigos nos prazos estipulados;

e) comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito ¢ tdo logo constatado problema ou a impossibilidade de execucao
de qualquer obrigacdo contratual, para a adocdo das providéncias cabiveis;

f) responder pelos servigos que executar, na forma do ato convocatorio e da legislagdo vigente, cumprindo
disposi¢des legais que interfiram em sua execugdo, destacando-se a legislagdo ambiental, tomando todas as
providéncias para o cumprimento das Leis, Regulamentos, Normas Técnicas, bem como das Normas sobre
Seguranga e Medicina do Trabalho, relativas a execucao do objeto do Contrato;

g) reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as suas expensas, bens ou prestacoes
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de execugdo irregular ou do
emprego ou fornecimento de materiais inadequados ou desconformes com as especificagoes;

h) designar, por meio de declaragdo impressa ou eletronica no ato do recebimento da autorizacdo de execucdo dos
servicos ou inicio da vigéncia contratual, preposto(s) para representar administrativamente, sempre que for
necessario, e habilitado a responder pela CONTRATADA a qualquer indagacdo sobre os servicos executados, com
indicagdo de nome, qualificagdo, endereco juridico e eletrénico, e nimero de telefone:

h.1) o preposto devera assinar, na Assessoria de Servigos da PGE-RJ, juntamente com o servidor designado
para esse fim, o “Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias”, destinado ao assentamento das principais
ocorréncias durante a vigéncia contratual, caso possua. Caso nao haja Livro de Ocorréncias, todas as informacdes
serdo registradas via declaragdo eletronica/correio eletronico;

h.2) o preposto designado nao podera ser um dos profissionais integrantes da equipe residente do contrato;

i) apresentar o Relatorio Mensal devidamente instruido, no prazo fixado neste Termo, de modo a receber a
aprovacdo do texto pela Fiscalizacdo do Contrato e, somente em seguida emitir a Nota Fiscal do servico
correspondente com os seguintes valores discriminados.

i.1) valores fixos: referentes aos postos de trabalho;

i.2) valores ndo fixos: compostos, eventualmente, por pecas, descontos em decorréncia ao Acordo de Nivel
de Servigo e penalidades, aprovados/apontados pela Fiscalizagao da PGE;

j) manter, durante toda a duracao deste contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, as condi¢des de
habilitacdo e qualificacdo exigidas para participacdo na licitagao;

k) cumprir todas as obrigagdes e encargos sociais trabalhistas e demonstrar o seu adimplemento, na forma da
clausula oitava (DA RESPONSABILIDADE);

1) indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir, direta ou indiretamente, do
exercicio de suas atividades ou serem causados por seus prepostos 8 CONTRATANTE, aos usuarios ou terceiros.
m) observar o cumprimento do quantitativo de pessoas com deficiéncia, estipulado pelo art. 93, da Lei Federal n°
8.213/91;

n) facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla acdo da Fiscalizacdo, permitindo o acesso aos servigos em
execucdo, bem como atendendo prontamente as solicitagdes que lhe forem efetuadas. Em especial, devera ser
permitido o irrestrito acesso ao controle didrio de frequéncia e as carteiras profissionais dos empregados alocados a
execucdo dos servigos contratados;

0) tomar todas as providéncias para o cumprimento das Leis, Regulamentos, Normas Técnicas, bem como das
Normas sobre Seguranca e Medicina do Trabalho, relativas a execu¢ao do objeto do Contrato;

p) consultar o fiscal do Contrato sempre que houver necessidade de esclarecimentos, submetendo, em tempo habil,
quaisquer problemas que possam implicar em alteragdes quanto a execucdo do trabalho;

q ) os servicos de manutencdo preventiva e corretiva em sistemas de ar condicionado, objeto da presente
contratagdo, que estejam sob a responsabilidade do engenheiro responsavel deverdo constar na ART, com
indicacdo do engenheiro ou arquiteto responsavel, entregando a Assessoria de Servicos da PGE-RJ a via do
proprietario devidamente assinada e quitada, ap6s a assinatura do contrato, bem como nas prorrogagoes;

r) apresentar a Assessoria de Servigos da PGE-RJ (Fiscal de Contrato), no inicio de vigéncia do contrato e sempre
que houver alteragdo ou solicitacdo, a relagdo nominal dos empregados, curriculos e certificados de curso
profissionalizante (quando cabivel), bem como a comprovacdo do vinculo empregaticio e as respectivas cargas
horarias em conformidade com as leis trabalhistas;

§) substituir, em até 72h a partir do recebimento da comunicagdo por escrito ou eletronica da PGE, e em carater
definitivo, preposto ou empregados que ndo satisfacam as condig¢des requeridas pela natureza dos servicos, a
exclusivo critério da PGE;

t) planejar, organizar, orientar e coordenar todo e qualquer servigo técnico por meio do Engenheiro Mecanico,



sendo ele o responsavel pela qualidade e eficacia dos servicos prestados;
u) executar os trabalhos de forma a garantir os melhores resultados, otimizando a gestdo de seus recursos — quer
humano, quer material — com vistas a qualidade dos servigos e a satisfacdo da PGE-RJ, praticando produtividade
adequada aos varios tipos de trabalhos;
v) utilizar sinalizagio para cada tipo de servigo quando cabivel, como placas do tipo “EM MANUTENCAO”;
W) acatar as exigéncias da Assessoria de Servigos da PGE-RJ quanto a execucao dos servigos, horarios, qualidade e
quantidade dos materiais e, ainda, a imediata correcdo de deficiéncias alinhadas quanto a execucdo dos servigos
contratados;
X) procurar manter fixo sempre os mesmos empregados, a fim de evitar constantes substituicdes ¢ minimizando,
assim, prejuizos na prestacdo dos servigos. Quando ocorrer substituigdo de empregado, prover treinamento
adequado ao substituto, mormente quanto a rotina dos servigos;
y) apresentar ¢ manter os empregados adequadamente uniformizados num sé padrdo e identificados de forma
condizente com o servigo a executar;
z) fornecer uniformes e EPI’s a seus empregados, conforme Termo de Referéncia, entregando ao Fiscal do
Contrato copias dos comprovantes de seu recebimento pelos funcionarios alocados a execugdo dos servicos,
exigindo que eles trabalhem uniformizados e que mantenham os uniformes em perfeitas condigdes de uso e asseio;
aa) orientar seus empregados quanto ao uso correto dos EPIs, bem como informar que seu uso ¢é obrigatorio, além
disso portar em lugar visivel o cracha de identificagdo da CONTRATADA;
bb) manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme previsto neste Termo de
Referéncia, sem interrupgao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao servigo, demissao
de empregados etc, que ndo terdo em hipdtese alguma qualquer relagdo de emprego com a PGE-RJ, sendo de
exclusiva responsabilidade da CONTRATADA as despesas com todos os encargos e obrigagdes sociais,
trabalhistas e fiscais;
cc) providenciar, na falta do empregado ao servico e nas auséncias por motivo de saude, licencas, luto, entre
outras, sem qualquer 6nus adicional, a sua substitui¢do ou reposi¢do no prazo maximo de 2 (duas) horas. Apos esse
periodo ndo sera permitida a entrada da cobertura nas dependéncias do Convento e da CRLS, sendo considerado
faltoso. Na impossibilidade de substituicdo do empregado faltoso a tempo de cumprimento do horario estabelecido,
a PGE-RJ efetuara o desconto das auséncias no faturamento do més de ocorréncia ou no més subsequente,
independente de outras agdes cabiveis;
dd) informar ao CONTRATANTE auséncias por motivo de férias ou possibilidade de licenga, entre outros, com
no minimo 20 (vinte) dias de antecedéncia, providenciando sua substitui¢do;
ee) manter controle de ponto proprio para os seus funcionarios, podendo ser instalado ponto eletronico nas
dependéncias da PGE;
ff) zelar para que sejam cumpridas as normas internas da PGE relativas a seguranga e a prevencao de acidentes e
outras normas afetas diretamente a execugdo dos servigos;
gg) determinar que seus empregados participem dos cursos de prevengdo e combate a incéndio, primeiros socorros
e de outros cursos ¢ eventos realizados que a PGE julgar devam a eles ser estendidos no interesse dos servigos
contratados;
hh) responsabilizar-se pelo transporte dos empregados até as dependéncias da PGE-RJ, e vice-versa, por meios
proprios em casos de paralisacao dos transportes coletivos;
ii) instruir os empregados quanto a necessidade de acatar as orientagcdes da PGE-RJ e manter a disciplina nos locais
de servigo;
jj) orientar os empregados que as seguintes posturas sao vedadas nas instalagdes da PGE-RJ.

jj-1) permanecer nos locais onde prestam servigos apds o horario de trabalho;

jj-2) abrir armarios, gavetas ou involucros de qualquer natureza, existentes nas dependéncias da PGE-RJ,
exceto quando devida e previamente autorizados; e

jj-3) trabalhar sem os Equipamentos de Prote¢do Individual — EPI’s obrigatorios;
kk) comunicar, por meio de exposicdo escrita ou eletronica, imediatamente, qualquer dano ou anormalidade que
causar ou constatar no patrimonio da PGE-RJ, pela execu¢do dos seus servicos;
11) comunicar, por meio de exposi¢do escrita ou eletronica, qualquer furto, roubo ou extravio de bens movesis,
utensilios e equipamentos de propriedade da PGE disponibilizados para a execugdo dos servigos, imediatamente a
constata¢do do fato;
mm) responder por qualquer dano causado por seus empregados ao patriménio da PGE-RJ, ou de terceiros, ainda
que decorrente de omissdo involuntaria, devendo ser adotadas, dentro do prazo de 48 (quarenta e oito) horas, as
providéncias necessarias ao refazimento/ressarcimento;
nn) atender todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho,
inclusive o transporte, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os empregados durante a execugdo dos



servicos, ainda que acontecido em dependéncia da PGE-RJ;
00) apresentar as "carcagas" das pecas substituidas comprovando a realizacdo da substituigdo, previamente
aprovada pela Fiscalizagdo;
pp) remover do local dos servigos todo o entulho, sobras de materiais ndo utilizados e fazer a limpeza completa
apos a finalizacdo da execugdo de cada servigo, despejando-os em local permitido pelas autoridades competentes;
qq) responsabilizar-se pela destinagdo/descarte de pegas/componentes/ equipamentos que forem substituidos,
incluindo o transporte, apos devidamente autorizado pela Assessoria de Servicos da PGE- RJ e, desde que nao
possam ser reutilizados;
rr) promover a devida protecao elétrica dos seus equipamentos de modo a evitar danos na rede elétrica;
ss) elaborar os relatorios e cronogramas relacionados com as atividades objeto do contrato, solicitados pela PGE,
como por exemplo controle de auséncias e atrasos dos ocupantes dos postos, estatisticas de atendimento por
periodo, por atendente, avarias, trocas de equipamentos, controle de pegas, dentre outros;
tt) garantir que o profissional responsavel técnico indicado realize pessoal e diretamente os servigos objeto deste
Termo de Referéncia, nos termos do §3°, do art. 13, da Lei n°. 8.666/93;
uu) responsabilizar-se por todas as obrigagdes e encargos sociais trabalhistas, inclusive decorrentes de acordos,
dissidios e convengdes coletivas, previdenciarios, fiscais e comerciais oriundos da execug¢do do contrato, podendo o
CONTRATANTE, a qualquer tempo, exigir a comprovacao do cumprimento de tais encargos.

uu.1) valores fixos: referentes aos postos de trabalho;

uu.2) valores ndo fixos: compostos, eventualmente, por pecas, descontos em decorréncia ao Acordo de Nivel
de Servigo e penalidades, aprovados/apontados pela Fiscaliza¢do da PGE.
vv) contratar, remunerar e dirigir o trabalho realizado por seus trabalhadores;

ww) observar o disposto no art. 5°-D da Lei n® 6.019, de 03 de janeiro de 1974 (com as alteragdes promovidas
pelas Leis n° 13.429, de 31 de margo de 2017 e n°® 13.467, de 13 de julho de 2017), que determina que o empregado
que for demitido ndo poderd prestar servigos para esta mesma empresa na qualidade de empregado de empresa
prestadora de servigos antes do decurso de prazo de dezoito meses, contados a partir da demissdo do empregado;

xx) comunicar exclusdo do regime tributario SIMPLES NACIONAL a Secretaria da Receita Federal, até o tltimo
dia til do més subsequente a assinatura do contrato, na forma do art. 30, II, §°1, Il da Lei Complementar
n°123/2006.

xx.1) comprovar ao CONTRATANTE, até 5 (cinco) dias uteis apds o término do prazo acima, que
comunicou a assinatura de contrato de prestacdo de servigos com cessdo de mao de obra a Secretaria da Receita
Federal, sob pena de configurar inadimplemento contratual, com a aplicacdo das sangdes previstas na clausula
décima terceira;
yy) além daquelas descritas no Edital e neste instrumento, aquelas listadas no Termo de Referéncia (Anexo I do
Edital).

CLAUSULA QUINTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execugdo do presente contrato correrdo a conta das seguintes dotacdes or¢amentarias, para o
corrente exercicio de 2023, assim classificados:

Programa de Trabalho Natureza de Fonte Nota de Empenho
Despesa
3.3.90.37.18 2023NE00595
0961.03.122.0002.2016 3.3.90.30.10 230/232 2023NE00596

PARAGRAFO UNICO - As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias respectivas, devendo ser empenhadas no inicio de cada exercicio.

CLAUSULA SEXTA: VALOR DO CONTRATO

Da-se a este contrato o valor total estimado de RS 335.999,20 (trezentos e trinta e cinco mil, novecentos ¢ noventa
e nove reais e vinte centavos), conforme Anexo Unico.



CLAUSULA SETIMA: DA EXECUCAQ, DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

O contrato devera ser executado fielmente, de acordo com as cldusulas avencadas, nos termos do instrumento
convocatorio, do Termo de Referéncia, do cronograma de execugdo e da legislacdo vigente, respondendo o
inadimplente pelas consequéncias da inexecucao total ou parcial.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A execucio do contrato serd acompanhada e fiscalizada por representante(s)
do CONTRATANTE especialmente designado(s) pelo Procurador-Geral, conforme ato de nomeagao.

PARAGRAFO SEGUNDO — O objeto do contrato sera recebido em tantas parcelas quantas forem ao do
pagamento, na seguinte forma:

a ) provisoriamente, apos parecer circunstanciado, que devera ser elaborado (pelo(a)
REPRESENTANTE ou COMISSAO DE FISCALIZACAO mencionado(a)) no paragrafo primeiro, no prazo de 72
(setenta e duas) horas apds a entrega do bem/produto;

b) definitivamente, mediante parecer circunstanciado da comissao a que se refere o paragrafo primeiro,
apos decorrido o prazo de 15 (quinze) dias, para observacao e vistoria, que comprove o exato cumprimento das
obrigagdes contratuais.

PARAGRAFO TERCEIRO — A comissio a que se refere o paragrafo primeiro, sob pena de
responsabilidade administrativa, anotara em registro proprio as ocorréncias relativas a execugdo do contrato,
determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados. No que exceder a sua
competéncia, comunicara o fato ao Procurador Geral do Estado, em 10 (dez) dias, para ratificagao.

PARAGRAFO QUARTO — A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as condigdes,
métodos e processos de inspegdo, verificagdo e controle adotados pela fiscalizagdo, obrigando-se a lhes fornecer
todos os dados, elementos, explicacdes, esclarecimentos ¢ comunicagdes de que este necessitar ¢ que forem
julgados necessarios ao desempenho de suas atividades.

PARAGRAFO QUINTO - A instituicdo e a atuagdo da fiscalizacdo do servico objeto do contrato ndo
exclui ou atenua a responsabilidade da CONTRATADA, nem a exime de manter fiscalizagdo propria.

CLAUSULA OITAVA: DA RESPONSABILIDADE

A CONTRATADA ¢ responsavel por danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de culpa
ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluida ou reduzida essa responsabilidade pela presenga de fiscalizagdo ou
pelo acompanhamento da execug@o por 6rgao da Administragao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA ¢ responsavel por encargos trabalhistas, inclusive
decorrentes de acordos, dissidios e convengdes coletivas, previdenciarios, fiscais e comerciais oriundos da
execu¢do do contrato, podendo o CONTRATANTE, a qualquer tempo, exigir a comprova¢ao do cumprimento de
tais encargos.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATADA sera obrigada a apresentar, mensalmente, em relagio aos
empregados vinculados ao contrato, prova de que:

a) esta pagando as verbas salariais, incluidas as horas extras devidas e outras verbas que, em razdo da
percepgao com habitualidade, devam integrar os salarios, até o quinto dia util de cada més seguinte ao vencimento
ou na forma estabelecida no Estatuto, no ultimo caso;

b) esta em dia com o vale-transporte ¢ o auxilio-alimentagao;

¢) anotou as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social; e

d) encontra-se em dia com os recolhimentos dos tributos, contribui¢des e encargos.

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA sera obrigada a reapresentar a Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, ou Certiddo Conjunta Positiva com



efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), que abrange, inclusive, as contribui¢des sociais previstas nas alineas a a d, do paragrafo unico,
do art. 11, da Lei n° 8.212, de 1991, da comprovacdo de regularidade fiscal em relagdo aos tributos incidentes sobre
a atividade objeto deste contrato e do Certificado de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), assim como a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), sempre que expirados os
respectivos prazos de validade.

PARAGRAFO QUARTO — A auséncia da apresentagio dos documentos mencionados nos PARAGRAFOS
SEGUNDO e TERCEIRO ensejard a imediata expedi¢do de notificacio a CONTRATADA, assinalando o prazo
de 10 (dez) dias para a cabal demonstragdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias e para a
apresentacdo de defesa, no mesmo prazo, para eventual aplicacdo da penalidade de adverténcia, na hipotese de
descumprimento total ou parcial destas obrigagdes no prazo assinalado.

PARAGRAFO QUINTO — Permanecendo a inadimpléncia total ou parcial o contrato sera rescindido.

PARAGRAFO SEXTO — No caso do paragrafo quinto, seré expedida notificagio 8 CONTRATADA para
apresentar prévia defesa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, para dar inicio ao procedimento de rescisdo contratual e
de aplicagdo da penalidade de suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administrag@o Publica, pelo prazo de 1 (um) ano.

CLAUSULA NONA: CONDICOES DE PAGAMENTO

O CONTRATANTE devera pagar 8 CONTRATADA o valor total estimado de R$ 335.999,20 (trezentos e trinta
e cinco mil, novecentos e noventa e nove reais e vinte centavos), em 01 (uma) parcela, no valor de R$ 27.999,97
(vinte e sete mil, novecentos e noventa e nove reais ¢ noventa e sete centavos) e, 11 (onze) parcelas mensais, no
valor R$ 27.999,93 (vinte e sete mil, novecentos e noventa € nove reais € noventa e trés centavos), cada uma delas,
sendo efetuadas mensal, sucessiva e diretamente na conta corrente n°- agéncia- de titularidade da
CONTRATADA, junto a instituicdo financeira contratada pelo Estado (Banco Bradesco S/A), da seguinte forma:

a) Prestacdo de Servicos de Manutenciao, com Fornecimento de Mao de Obra Residente e Nao
Residente - Valor total de R$ 258.460,92 (duzentos e cinquenta e oito mil, quatrocentos e sessenta reais ¢ noventa
e dois centavos), em 12 (doze) parcelas mensais no valor de R$ 21.538,41 (vinte e um mil, quinhentos e trinta e
oito reais e quarenta e um centavos), cada uma delas.

b) Fornecimento Eventual de Pecas — O valor total estimado reservado pela Procuradoria-Geral do
Estado para fazer frente as eventuais despesas com fornecimento de pegas ¢ de RS 77.538,28 (sctenta ¢ sete mil,
quinhentos e trinta e oito reais e vinte e oito centavos), que podera ser pago em até 12 (doze) parcelas mensais.

b.1) Se em determinado més o valor estimado ndo for utilizado integralmente, o saldo sera somado ao
valor estimado do més subsequente ¢ assim sucessivamente;

b.2) O ressarcimento dos valores pertinentes a aquisi¢ao das pecas se dara no exato valor despendido e
no més subsequente ao da execucdo da troca/substituicdo, estando condicionado & apresentacdo da (s) Nota (s)
Fiscal (is) referente a compra junto a Nota Fiscal expedida pela CONTRATADA para a cobranga relativa a
execucdo dos servicos

¢) O valor total indicado na alinea “b” constitui-se em mera estimativa, ndo se obrigando a Administracgdo a
utiliza-lo integralmente;

c.1) O fornecimento eventual de pecas, indicado na alinea “b”, ndo gera para 0o CONTRATANTE a
obrigacdo de pagamento, caso esse nao seja solicitado e nem executado.

d) Nao serdo ressarcidos valores referentes ao uso de materiais indicados nos itens 12.2, ‘a’ do Termo de
Referéncia (Anexo I do Edital).

PARAGRAFO PRIMEIRO - No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que ndo
possua agéncia da instituicdo financeira contratada pelo Estado ou caso verificada pelo CONTRATANTE a



impossibilidade de a CONTRATADA, em razdo de negativa expressa da instituicdo financeira contratada pelo
Estado, abrir ou manter conta corrente naquela institui¢do financeira, o pagamento podera ser feito mediante
crédito em conta corrente de outra institui¢do financeira. Nesse caso, eventuais 6nus financeiros e/ou contratuais
adicionais serdo suportados exclusivamente pela CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO — CONTRATADA devera encaminhar a fatura para pagamento a Fiscalizagio
da PGE, sito a Rua do Carmo, 27, 11° andar, Centro, Rio de Janeiro, RJ, acompanhada de comprovante de
recolhimento mensal do FGTS e INSS, bem como comprovante de atendimento aos encargos previstos no
paragrafo segundo da cldusula oitava, todos relativos a mao de obra empregada no contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Satisfeitas as obrigacdes previstas nos paragrafos primeiro ¢ segundo, o
prazo para pagamento sera realizado no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data final do periodo de adimplemento
de cada parcela, isenta de erros, previamente atestada pela Fiscaliza¢ao do contrato.

PARAGRAFO QUARTO - Considera-se adimplemento o cumprimento integral da prestagio do servigo
contratado, devidamente atestada pelos fiscais da PGE.

PARAGRAFO QUINTO - Caso se faga necessaria a reapresentagdo de qualquer nota fiscal por culpa da
CONTRATADA, o prazo de 30 (trinta) dias ficard suspenso, prosseguindo a sua contagem a partir da data da
respectiva reapresentagao.

PARAGRAFO SEXTO — Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que nio decorram de
ato ou fato atribuivel 8 CONTRATADA, sofrerio a incidéncia de atualizagio financeira pelo Indice Nacional de
Precos ao Consumidor — INPC e juros moratorios de 0,5% ao més, calculado pro rata die, e aqueles pagos em
prazo inferior ao estabelecido neste edital serdo feitos mediante desconto de 0,5% ao més pro rata die.

PARAGRAFO SETIMO - Tratando-se de méo de obra alocada exclusivamente no contrato, decorrido o
prazo de 12 (doze) meses da data do orcamento a que essa proposta se referir, assim entendido o acordo, convengao
ou dissidio coletivo de trabalho, vigente & época da apresentacdo da proposta de licitacdo, podera a
CONTRATADA fazer jus ao reajuste do valor contratual referente aos custos decorrentes de mao de obra, se estes
estiverem vinculados as datas-bases dos referidos instrumentos, aplicando-se o indice que tiver sido homologado,
quando for o caso, na forma do que dispde o art. 40, XI, da Lei n.° 8.666/93 ¢ os arts. 2° e 3° da Lei n.° 10.192, de
14.02.2001.

PARAGRAFO OITAVO - Caberda 8 CONTRATADA, ao pleitear o reajuste contratual, a demonstragdo da
variagdo salarial de seus empregados, sem prejuizo do necessario exame, pela Administracdo, da pertinéncia das
informagdes prestadas.

PARAGRAFO NONO - A anualidade dos reajustes serd sempre contada a partir da data do fato gerador que
deu ensejo ao ultimo reajuste

PARAGRAFO DECIMO - Os reajustes serdo precedidos de requerimento da CONTRATADA,
acompanhada de demonstracio analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e
formacgao de precos e do novo acordo, convengao ou dissidio coletivo que fundamenta o reajuste.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - E vedada a inclusdo, por ocasido do reajuste, de beneficios ndo
previstos na proposta inicial, exceto quanto se tornarem obrigatorios por for¢ca de instrumento legal, sentenga
normativa, acordo, convengao coletiva ou dissidio.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO — Na auséncia de lei federal, acordo, convengdo ou dissidio coletivo
de trabalho, o reajuste contratual podera derivar de lei estadual que fixe novo piso salarial para a categoria, nos
moldes da Lei Complementar n® 103/2000.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - O valor constante da planilha de pregos relativo ao vale transporte
podera ser reajustado apos 12 (doze) meses da data do orgamento a que essa proposta se referir, assim entendido
como o decreto e/ou a norma juridica emanada pelo 6rgdo ou autoridade competente que determinar o reajuste da
tarifa de transporte, aplicando-se o indice que naquele tiver sido especificado.



a) A anualidade dos reajustes sera contada a partir da data do fato gerador indicado pelo proponente na
planilha de pregos, sendo esta relativa ao tltimo reajustamento da tarifa de transporte publico.

b) Os efeitos financeiros do reajuste decorrente do reajustamento da tarifa de transporte publico
deverdo vigorar a partir da data da sua concessao.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - O prego dos demais insumos podera ser reajustado apos 12 (doze)
meses da data da apresentagdo da proposta, de acordo com o Indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, que
devera retratar a variacdo efetiva dos insumos utilizados na consecu¢do do objeto contratual, na forma do que
dispoe o art. 40, X1, da Lei n.° 8.666/93 ¢ os arts. 2° e 3° da Lei n.° 10.192, de 14.02.2001.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - A CONTRATADA devera protocolar requerimento de reajuste no
prazo de 60 (sessenta) dias, contados da publicacdo do indice ajustado contratualmente ou da entrada em vigor do
acordo, convencao ou dissidio coletivo, retroagindo os efeitos financeiros a data-base prevista no contrato.

a) Caso o pedido seja formulado ap6s o prazo acima fixado, os efeitos financeiros do reajuste somente
se produzirdo a partir da data do requerimento formulado pela CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - O contratado devera emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante
o Protocolo ICMS n° 42/2009, com a redagdo conferida pelo Protocolo ICMS n° 85/2010, e¢ caso seu
estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera observar a forma prescrita nas alineas a, b,
¢, dee, do §1° do art. 2°, da Resolu¢do SEFAZ n° 971/2016.

CLAUSULA DECIMA: DA GARANTIA

A CONTRATADA devera apresentar 8 CONTRATANTE, no prazo méximo de 10 (dez) dias, contados da data
de inicio dos servicos, constante no Memorando de Inicio dos Servigos expedido pela fiscalizagdo da PGE, uma
garantia, a ser prestada em qualquer modalidade prevista pelo § 1°, art. 56 da Lei n.° 8.666/93, da ordem de 5 %
(cinco por cento) do valor do contrato, com validade de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, a
ser restituida apos sua execugao satisfatoria.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A garantia, qualquer que seja a modalidade apresentada pelo vencedor do
certame, devera contemplar a cobertura para os seguintes evento:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;

b) multas punitivas aplicadas pela fiscalizagdo a contratada;

¢) prejuizos diretos causados 8 CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a execu¢do do
contrato;

d) obrigagdes previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO — A garantia prestada ndo podera se vincular a outras contratagdes, salvo apos
sua liberacao.

PARAGRAFO TERCEIRO - Caso o valor do contrato seja alterado, de acordo com o art. 65 da Lei
Federal n.° 8.666/93, a garantia devera ser complementada, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, para que seja
mantido o percentual de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato.

PARAGRAFO QUARTO - Nos casos em que valores de multa venham a ser descontados da garantia, seu
valor original serd recomposto no prazo de 48 (quarenta e¢ oito) horas, sob pena de rescisdo administrativa do
contrato.

PARAGRAFO QUINTO - O levantamento da garantia contratual por parte da CONTRATADA,
respeitadas as disposi¢des legais, dependera de requerimento da interessada, acompanhado do documento de
recibo correspondente.

PARAGRAFO SEXTO — Para a liberagdo da garantia, deverd ser demonstrado o cumprimento das
obrigacdes sociais e trabalhistas relativas a mao de obra empregada no contrato.



PARAGRAFO SETIMO — O CONTRATANTE poderé reter a garantia prestada, pelo prazo de até 03
(trés) meses apos o encerramento da vigéncia do contrato, liberando-a mediante a comprovacao, pela
CONTRATADA, do pagamento das verbas rescisorias devidas aos empregados vinculados ao contrato ou
do reaproveitamento dos empregados em outra atividade da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA ALTERACAO DO CONTRATO

O presente contrato poderd ser alterado, com as devidas justificativas, desde que por forca de circunstancia
superveniente, nas hipoteses previstas no artigo 65, da Lei n° 8.666/93, mediante termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido por ato unilateral do CONTRATANTE, pela inexecucao total ou parcial
do disposto na clausula quarta ou das demais clausulas e condi¢des, nos termos dos artigos 77 ¢ 80 da Lei n.°
8.666/93, sem que caiba a CONTRATADO direito a indenizacdes de qualquer espécie.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os casos de rescisdo contratual serio formalmente motivados nos autos do
processo administrativo, assegurado a CONTRATADA o direito ao contraditorio e a prévia e ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO - A declaragdo de rescisio deste contrato, independentemente da prévia
notificagdo judicial ou extrajudicial, operara seus efeitos a partir da publicagdo em Diario Oficial.

PARAGRAFO TERCEIRO - Na hipotese de rescisdo administrativa, além das demais san¢des cabiveis, o
Estado podera:

a) reter, a titulo de compensagdo, os créditos devidos a contratada e cobrar as importancias por ela
recebidas indevidamente;

b) cobrar da contratada multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o saldo reajustado dos servigos
nao-executados e;

¢) cobrar indenizagdo suplementar se o prejuizo for superior ao da multa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES

O contratado que deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execu¢do do contrato,
comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficard, sem prejuizo das demais cominagdes legais,
sujeito as seguintes sangdes:

a) impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica do Estado do Rio de Janeiro, com a
consequente suspensao de seu registro no Cadastro de Fornecedores, pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

b) multas previstas em edital e no contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As condutas do contratado, verificadas pela Administragio Publica
contratante, para fins de aplicagdo das san¢des mencionadas no caput sdo assim consideradas:

I — retardar a execucdo do objeto, qualquer acdo ou omissdo do licitante que prejudique o bom
andamento da licitag¢do, inclusive deixar de entregar a amostra no prazo assinalado no edital, que
evidencie tentativa de indugdo a erro no julgamento, ou que atrase a assinatura do contrato ou da ata de
registro de pregos;

IT — ndo manter a proposta, a auséncia de seu envio, bem como a recusa do envio de seu detalhamento,
quando exigivel, ou ainda o pedido, pelo licitante, da desclassificacdo de sua proposta, quando
encerrada a etapa competitiva, desde que ndo esteja fundamentada na demonstracdo de vicio ou falha
na sua elaboragdo, que evidencie a impossibilidade de seu cumprimento;



III — falhar na execugdo contratual, o inadimplemento grave ou inescusavel de obrigacdo assumida
pelo contratado;

IV — fraudar na execug@o contratual, a pratica de qualquer ato destinado a obtengdo de vantagem
ilicita, induzindo ou mantendo em erro a Administragdo Publica; e

V — comportar-se de modo inidoneo, a pratica de atos direcionados a prejudicar o bom andamento do
certame ou do contrato, tais como fraude ou frustragdo do carater competitivo do procedimento
licitatorio, acdo em conluio ou em desconformidade com a lei, inducdo deliberada a erro no
julgamento, prestagdo falsa de informacdes, apresentacdo de documentagdo com informacgdes
inveridicas, ou que contenha emenda ou rasura, destinados a prejudicar a veracidade de seu teor
original.

PARAGRAFO SEGUNDO - Ocorrendo qualquer outra infragio legal ou contratual, o contratado estara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que couber, as seguintes penalidades, que devera(ao) ser
graduada(s) de acordo com a gravidade da infragdo:

a) adverténcia;

b) multa administrativa;

¢) suspensdo temporaria da participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragao
Publica;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica.

PARAGRAFO TERCEIRO - A sancdo administrativa deve ser determinada de acordo com a natureza, a
gravidade da falta cometida, os danos causados a Administragdo Publica e as circunstiancias agravantes e
atenuantes.

PARAGRAFO QUARTO - Quando a penalidade envolver prazo ou valor, os critérios estabelecidos no
PARAGRAFO TERCEIRO também deverao ser considerados para a sua fixacao.

PARAGRAFO QUINTO - A imposicio das penalidades ¢ de competéncia exclusiva do contratante,
devendo ser aplicada pelo Procurador-Geral do Estado, na forma abaixo transcrita:

a) As sangdes previstas na alinea b do caput e nas alineas a e b, do PARAGRAFO SEGUNDO serio
impostas pelo Ordenador de Despesa, na forma do paragrafo unico, do art. 35 do Decreto Estadual n°
3.149/80.

b) As sangdes previstas na alinea a do caput e na alinea ¢, do PARAGRAFO SEGUNDO serdo
impostas pelo Exmo. Senhor Procurador-Geral do Estado ou pelos Subprocuradores Gerais.

¢) A aplicagdo da sangdo prevista na alinea d, do PARAGRAFO SEGUNDO, ¢ de competéncia
exclusiva do Procurador-Geral do Estado.

PARAGRAFO SEXTO - Dentre outras hipdteses, a adverténcia podera ser aplicada quando o
CONTRATADO nio apresentar a documentacio exigida nos PARAGRAFOS SEGUNDO e TERCEIRO da
CLAUSULA OITAVA, no prazo de 10 (dez) dias da sua exigéncia, o que configura a mora.

PARAGRAFO SETIMO - As multas administrativas, previstas na alineab do caput e na alinea b, do
PARAGRAFO SEGUNDO:

a) corresponderao ao valor de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato, aplicadas de acordo
com a gravidade da infracdo e proporcionalmente as parcelas ndo executadas;

b) poderdo ser aplicadas cumulativamente a qualquer outra;

¢) ndo tém carater compensatorio € seu pagamento nao exime a responsabilidade por perdas e danos
das infra¢des cometidas;

d) deverao ser graduadas conforme a gravidade da infragao;

e) nas reincidéncias especificas, deverdo corresponder ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente
imposta;

f) deverdo observar sempre o limite de 20% (vinte por cento) do valor do contrato ou do empenho,
conforme preceitua o art. 87 do Decreto Estadual n® 3.149/80.



PARAGRAFO OITAVO - A suspensio temporaria da participagio em licitagio e impedimento de contratar
com a Administragdo Publica, prevista na alinea ¢, do PARAGRAFO SEGUNDO:

a) ndo podera ser aplicada em prazo superior a 2 (dois) anos;

b) sem prejuizo de outras hipdteses, devera ser aplicada quando o adjudicatario faltoso, sancionado com
multa, ndo realizar o depdsito do respectivo valor, no prazo devido;

¢) sera aplicada, pelo prazo de 1 (um) ano, conjuntamente a rescisdo contratual, no caso de
descumprimento total ou parcial das obrigagdes trabalhistas e/ou previdenciarias, configurando inadimplemento, na
forma dos PARAGRAFOS QUINTO e SEXTO da CLAUSULA OITAVA.

PARAGRAFO NONO - A declaragio de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragio Publica,
prevista na alinea d, do PARAGRAFO SEGUNDO, perdurara pelo tempo em que os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo Publica pelos prejuizos causados.

PARAGRAFO DECIMO - A reabilitagio podera ser requerida apds 2 (dois) anos de sua aplicagio.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - O atraso injustificado no cumprimento das obrigagdes contratuais
sujeitard a CONTRATADA a multa de mora de 1% (um por cento) por dia util que exceder o prazo estipulado, a
incidir sobre o valor do contrato, da nota de empenho ou do saldo ndo atendido, respeitado o limite do art. 412 do
Codigo Civil, sem prejuizo da possibilidade de rescisdo unilateral do contrato pelo CONTRATANTE ou da
aplicacao das sanc¢des administrativas.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Se o valor das multas previstas na alinea b do caput, na alinea b, do
PARAGRAFO SEGUNDO e no PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO, aplicadas cumulativamente ou de forma
independente, forem superiores ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera o infrator pela sua
diferenca, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragio ou cobrada
judicialmente.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - A aplicagio de sangdo ndo exclui a possibilidade de rescisdo
administrativa do Contrato, garantido o contraditdrio e a defesa prévia.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - A aplicagio de qualquer sangio serd antecedida de intimagio do
interessado que indicara a infragdo cometida, os fatos, os dispositivos do edital e/ou do contrato infringidos ¢ os
fundamentos legais pertinentes, assim como a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor,
se for o caso.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - Ao interessado sera garantido o contraditério e a defesa prévia.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - A intimagio do interessado devera indicar o prazo e o local para a
apresentacdo da defesa.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO - A defesa prévia do interessado sera exercida no prazo de 5 (cinco)
dias tteis, no caso de aplicagdo das penalidades previstas nas alineasa eb do caput e nas alineas a, b ec, do
PARAGRAFO SEGUNDO, e no prazo de 10 (dez) dias, no caso da alinea d, do PARAGRAFO SEGUNDO.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO - Ser4 emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagdo ou ndo da sangio,
pela autoridade competente, devendo ser apresentada a devida motivacdo, com a demonstracdo dos fatos e dos
respectivos fundamentos juridicos.

PARAGRAFO DECIMO NONO - Os licitantes, adjudicatarios e contratados ficardo impedidos de
contratar com a Administragao Publica do Estado do Rio de Janeiro, enquanto perdurarem os efeitos das sangdes
de:

a) suspensdo temporaria da participagdo em licitacdo e impedimento de contratar imposta pelo Estado
do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou Fundag¢des (art. 87, III da Lei n°® 8.666/93);

b) impedimento de licitar e contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou
Fundagdes (art. 7° da Lei n° 10.520/02);



¢) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar imposta por qualquer Ente ou Entidade da
Administragao Federal, Estadual, Distrital e Municipal (art. 87, IV da Lei n° 8.666/93);

PARAGRAFO VIGESIMO - As penalidades impostas aos licitantes serdo registradas pelo contratante no
Cadastro de Fornecedores do Estado, por meio do SIGA.

PARAGRAFO VIGESIMO PRIMEIRO - Apés o registro mencionado no item acima, devera ser remetido
para o Orgdo Central de Logistica (SUBLOG/SECCG), o extrato de publicagdo no Diario Oficial do Estado do ato
de aplicagdo das penalidades citadas na alineaa do caput e nas alineas ¢ e d do PARAGRAFO SEGUNDO, de
modo a possibilitar a formalizagao da extensao dos seus efeitos para todos os 6rgdos e entidades da Administragao
Publica do Estado do Rio de Janeiro.

PARAGRAFO VIGESIMO SEGUNDO - A aplicagdo das sangdes mencionadas no PARAGRAFO
VIGESIMO devera ser comunicada a Controladoria Geral do Estado, que informara, para fins de publicidade, ao
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS.

| CLAUSULA DECIMA QUARTA: ACORDO DE NiVEL DE SERVICOS

O Acordo de Nivel de Servico (ANS) define os niveis de qualidade esperados na prestacdo do servico e as
respectivas dedugdes no pagamento.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A medi¢do do ANS sera, mensalmente, a partir do 2° més do inicio da
execucdo dos servigos.

PARAGRAFO SEGUNDO - O CONTRATANTE avaliara mensalmente, a partir do 2° més do inicio da
execucdo dos servicos, o desempenho da CONTRATADA, na forma prevista no Item “MECANISMO DE
CALCULO”, do Anexo I-B do Termo de Referéncia (Anexo I do Edital).

PARAGRAFO TERCEIRO - Com base nas “FAIXAS DE AJUSTES DE PAGAMENTO?”, constante do
Anexo [-B do Termo de Referéncia (Anexo I do Edital), a Procuradoria Geral do Estado, quando for o caso,
aplicara, mediante prévia comunicacdo, percentual de dedu¢do no valor do faturamento da CONTRATADA, no
més respectivo.

PARAGRAFO QUARTO - A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagio do servigo
com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo CONTRATANTE, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao seu controle.

PARAGRAFO QUINTO - As penalidades contratuais poderdo ser aplicadas independentemente dos
critérios adotados no ANS, decorrentes da gravidade ou reincidéncia da inexecucao dos servigos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO RECURSO AO JUDICIARIO

As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas 8 CONTRATADA, inclusive as perdas ¢ danos ou
prejuizos que a execucao do contrato tenha acarretado, quando superiores a garantia prestada ou aos créditos que a
CONTRATADA tenha em face da CONTRATANTE, que ndo comportarem cobranca amigavel, serdo cobrados
judicialmente.

PARAGRAFO UNICO — Caso o CONTRATANTE tenha de recorrer ou comparecer a juizo para haver o
que lhe for devido, a CONTRATADA ficard sujeita ao pagamento, além do principal do débito, da pena
convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos juros de mora de 1% (um por cento) ao mgs,
despesas de processo e honorarios de advogado, estes fixados, desde logo, em 20% (vinte por cento) sobre o valor
em litigio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DA CESSAO OU TRANSFERENCIA



O presente contrato ndo podera ser objeto de cessdo ou transferéncia no todo ou em parte, a ndo ser com prévio e
expresso consentimento do CONTRATANTE e sempre mediante instrumento proprio, devidamente motivado, a
ser publicado no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O cessionario ficara sub-rogado em todos os direitos e obriga¢des do cedente
e devera atender a todos os requisitos de habilitagdo estabelecidos no instrumento convocatorio e legislagao
especifica.

PARAGRAFO SEGUNDO - Mediante despacho especifico e devidamente motivado, podera a
Administragdo consentir na cessao do contrato, desde que esta convenha ao interesse publico e o cessionario atenda
as exigéncias previstas no edital da licitacdo, nos seguintes casos:

I - quando ocorrerem os motivos de rescisdo contratual previstos nos incisos I a IV e VIII a XII do
artigo 83 do Decreto n° 3.149/1980;

II - quando tiver sido dispensada a licitagdo ou esta houver sido realizada pelas modalidades de convite
ou tomada de pregos.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em qualquer caso, o consentimento na cessdo nio importa na quitagio,
exoneragdo ou reducdo da responsabilidade, da cedente-CONTRATADA perante a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: EXCECAQ DE INADIMPLEMENTO

Constitui clausula essencial do presente contrato, de observancia obrigatoria por parte da CONTRATADA, a
impossibilidade, perante 0o CONTRATANTE, de opor, administrativamente, exce¢do de inadimplemento, como
fundamento para a interrupg@o unilateral do servigo.

PARAGRAFO UNICO - E vedada a suspensio do contrato a que se refere o art. 78, XV, da Lei n°
8.666/93, pela CONTRATADA, sem a prévia autorizacdo judicial.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: CONDICOES DE HABILITACAO

A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

CLAUSULA DECIMA NONA: DA SUBCONTRATACAO

Os servigos constantes destas especificagdes ndo poderdo, como regra geral, ser subcontratados, devendo ser
executados por pessoal proprio da Contratada, que devera ser a inica responsavel por sua boa execugao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Excepcionalmente, a expensas da Contratada, podera ser realizada a
subcontratacdo de terceiros, desde que previamente autorizada pelo Contratante, quando se tratar de servigos
acessoOrios ao objeto central da contratacdo e apenas para servigos especializados, tais como: Manuten¢do do
Sistema de Automagao, analise microbioldgica do ar interior e exterior, higienizacdo dos sistemas, descarte de
material poluente, dentre outros previamente aprovados pela Fiscalizagao.

PARAGRAFO SEGUNDO - A solicita¢io devera ser acompanhada da comprovagdo de regularidade fiscal ¢
qualificagdo técnica (capacitagdo técnico-operacional e técnico-profissional, com registro ou inscrigdo na entidade
profissional competente, ART, quando couber) para a execugdo dos servigos da empresa a ser subcontratada.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em qualquer caso de subcontratagio, a CONTRATADA permanecerd como
unica e exclusiva responsavel por todos os servigos prestados, nao produzindo qualquer relagao juridica entre
a subcontratada e a CONTRATANTE.



CLAUSULA VIGESIMA: DA AUSENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

O presente contrato ndo se configura em vinculo empregaticio entre os trabalhadores, ou sécios da
CONTRATADA ¢ o CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: DA PUBLICACAO E CONTROLE DO CONTRATO

Ap0s a assinatura do contrato devera seu extrato ser publicado, dentro do prazo de 20 (vinte) dias, no Diario Oficial
do Estado do Rio de Janeiro, correndo os encargos por conta do CONTRATANTE, devendo ser encaminhada ao
Tribunal de Contas do Estado, para conhecimento, copia autenticada do contrato, na forma e no prazo determinado
por este.

PARAGRAFO UNICO - O extrato da publicagdo deve conter a identificagdo do instrumento, partes,
objeto, prazo, valor, nimero do empenho ¢ fundamento do ato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DO FORO DE ELEICAO

Fica eleito o Foro da Cidade do Rio de Janeiro, comarca da Capital, para dirimir qualquer litigio decorrente do
presente contrato que ndo possa ser resolvido por meio amigéavel, com expressa rentincia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordes em todas as condi¢des e clausulas estabelecidas neste contrato, firmam as partes
o presente instrumento, depois de lido e achado conforme, em presenga de testemunhas abaixo firmadas.

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO/FUNPERJ
Bruno Dubeux

Procurador Geral do Estado

AIR TIME RJ AR CONDICIONADO LTDA.
Jorge Carlos de Araujo Garcia,

S6cio Administrador

Testemunhas:

1) Nome: Marcia Helena Fernandes Ferreira
CPF.:

2) Nome: Sebastido de Carvalho Bastos
CPF.:



ANEXO UNICO - PLANILHA DE CUSTOS E
FORMAGAO DE PREGOS

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF RIO DE JANEIRO
C Ano Acordo, Convengao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo SINDISTAL 2022/2024
D N° de meses de execugao contratual 12 MESES
IDENTIFICAGAO DOS SERVIGOS
Unidade de Medida Posto
Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida)
ENCARREGADO/SUPERVISOR
Dados complementares para composi¢do dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) manutengao de ar condicionado
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 3.583,24
3 ENCARREGADO/SUPERIOR
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/08/2022
5 Regime tributario
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composicado da Remuneragao % Valor (R$)
A Salario R$ 3.583,24
B Adicional de periculosidade 30,00%
C  |Adicional de insalubridade 0,00% R$ -
D  |Adicional noturno 0,00% R$ -
E Adicional de hora noturna reduzida 0,00% R$ -
F Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL R$ 3.583,24
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % R$
A [13° Salario 8,33% R$ 298,48
B Adicional de Férias e Férias 1,11% R$ 398,10
Total do Submédulo 2.1 19,44% R$ 696,58
SUBMODULO 2.2 - GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES % R$
A [INSS 20,00% R$ 867,44
B | Salario Educagao 2,50% R$ 108,43
C Seguro Acidente de Trabalho - SAT 1,50% R$ 65,06
D |SESI/SESC 1,50% R$ 65,06
E |SENAI/SENAC 1,00% R$ 43,37
F SEBRAE 0,60% R$ 26,02
G |INCRA 0,20% R$ 8,67
H |FGTS 8,00% R$ 346,98
TOTAL 35,30% R$ 1.531,03
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A |Transporte R$ 8,61
B Auxilio Refei¢éo / alimentagao R$ 290,40
C  |Assisténcia Médica e Familiar
D |Seguro de vida
E [Contribuigdo Social Colaborativa R$ -
F Gratificagao Natalina




TOTAL R$ 299,01
QUADRO - RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 696,58
2.2 |GPS.FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$ 1.531,03
2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 299,01
TOTAL R$ 2.526,62
MODULO 3:
PROVISAO PRA
RESCISAO
A Aviso Prévio Indenizado 0,417% R$ 14,94
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado. 0,030% RS 1,07
C Multa do FGTS e Constribuigcdo Social do aviso prévio indenizado 0,160% RS 5,73
D Aviso prévio trabalhado 1,940% R$ 69,51
E Incidéncia do GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES sobre aviso prévio trabalhado 0,680% R$ 24,37
F Multa do FGTS e Constribuicdo Social sobre o prévio trabalhado 3,200% R$ 114,66
TOTAL 6,427% R$ 230,28
MODULO 4: CUSTO DE
REPOSIGAO DE
PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais % R$
A |Subustituto na Cobertura de Férias 0,926% R$ 33,18
B Substituto na Cobertura de Ausencias Legais 0,556% R$ 19,92
C |Substituto na Cobertura de Licenga paternidade 0,028% R$ 1,00
D Substituto na Cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,035% R$ 1,25
E Substituto na Cobertura de Auséncia por Afasdtamento Materinidade 0,056% RS$ 2,01
F Substituto na Cobertura de Outras Ausencias (especificar) 0,000% R$ -
Total Submédulo 4.1 1,601% R$ 57,36
4.2 |Subustituto na Intrajornada % R$
Intervalo para repouso ou Alimentagdo 0,00% R$ -
Total Submaédulo 4.1 0,00% R$ -
QUADRO - RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais R$ 57,36
4.2 |Subustituto na Intrajornada R$ -
TOTAL R$ 57,36
MODULO 5:
INSUMOS
DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 99,00
B Materiais R$ 30,50
C Equipamentos R$ 33,86
D |limpeza de dutos/anlise biologica R$ 270,00
TOTAL R$ 433,36
MODULO 6: CUSTOS
INDIRETOS, TRIBUTOS E
LUCRO
6 Custos indiretos, tributos e lucro % R$
Custos indiretos 5,00% RS$ 341,54
B Lucro 10,00% R$ 717,24




C  |Tributos 8,65% R$ -
C.1 Tributos Federais PIS 0,65% R$ 56,14
C.2 Tributos Federais COFINS 3,00% R$ 259,10
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% R$ 431,84
TOTAL | 23,65% R$ 1.805,86
Quadro Resumo do Custo por empregado
Mao- de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) R$
A Médulo 1 — Composigdo da Remuneragao R$ 3.583,24
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Mensais e Diarios R$ 2.526,62
C Médulo 3 — Proviséo para Rescigédo R$ 230,28
D Modulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 57,36
E Médulo 5 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 433,36
Subtotal A+ B+ C +D +E) R$ 6.830,86
F Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e lucro R$ 1.805,86
Valor total por empregado R$ 8.636,72
VALOR TOTAL DO POSTO R$ 8.636,72
A |Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano)
B |tecnicod RIO DE JANEIRO
C |Ano Acordo, Convencgéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo SINDISTAL 2022/2024
D N° de meses de execugéo contratual 12 MESES
IDENTIFICAGAO DOS SERVIGOS
Unidade de Medida Posto
Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida) 1
MECANICO DE REFRIGERAGAO
Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) manutengdo de ar condicionado
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.144,75
3 Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual) MECANICO DE REFRIGERAGAO
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/08/2022
5 Regime tributario
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
1 Composicao da Remuneragao % Valor (R$)
A R$ 2.144,75
B Adicional de periculosidade 30,00%
C Adicional de insalubridade 0,00% RS -
D Adicional noturno 20,00%
E Adicional de hora noturna reduzida 0,00% RS$ -
F  |Outros (especificar) 0,00% RS -
TOTAL R$ 2.144,75
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % R$
A [13° Salario 8,33% R$ 178,66
B Adicional de Férias e Férias 11,11% R$ 238,28
Total do Submoédulo 2.1 19,44% R$ 416,94
SUBMODULO 2.2 - GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES % R$




A [INSS 20,00% R$ 519,21
B |Salario Educagéo 2,50% R$ 64,90
C Seguro Acidente de Trabalho - SAT 1,50% R$ 38,94
D |SESI/SESC 1,50% R$ 38,94
E [SENAI/SENAC 1,00% R$ 25,96
F |SEBRAE 0,60% R$ 15,58
G |INCRA 0,20% R$ 5,19
H |FGTS 8,00% R$ 207,68
TOTAL 35,30% R$ 916,40
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Transporte R$ 94,92
B Auxilio Refeicéo / alimentagado R$ 290,40
C Assisténcia Médica e Familiar R$ -
D Seguro de vida R$ -
E Contribuigdo Social Colaborativa R$ -
F Gratificagao Natalina
TOTAL R$ 385,32
QUADRO - RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 416,94
2.2 |GPS.FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$ 916,40
23 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 385,32
TOTAL R$ 1.718,66
MODULO 3:
PROVISAO PRA
RESCISAO
A |Aviso Prévio Indenizado 0,420% R$ 9,01
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado. 0,030% R$ 0,64
C Multa do FGTS e Constribuicdo Social do aviso prévio indenizado 0,160% R$ 3,43
D |Auviso prévio trabalhado 1,940% R$ 41,61
E Incidéncia do GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES sobre aviso prévio 0,680% R$ 14,58
trabalhado
F Multa do FGTS e Constribuigdo Social sobre o prévio trabalhado 3,200% R$ 68,63
TOTAL 6,43% R$ 137,90
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais % R$
A Subustituto na Cobertura de Férias 0,926% R$ 19,86
B Substituto na Cobertura de Ausencias Legais 0,556% R$ 11,92
C Substituto na Cobertura de Licenga paternidade 0,028% R$ 0,60
D Substituto na Cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,035% R$ 0,75
E Substituto na Cobertura de Auséncia por Afasdtamento Materinidade 0,056% R$ 1,20
F Substituto na Cobertura de Outras Ausencias (especificar) 0,00% R$ -
Total Submédulo 4.1 1,60% R$ 34,33
4.2 [Subustituto na Intrajornada % R$
Intervalo para repouso ou Alimentagao 0,00% R$ -
Total Submaédulo 4.1 0,00% R$ -
QUADRO - RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Subustituto nas Auséncias Legais R$ 34,33
4.2 [Subustituto na Intrajornada R$ -
TOTAL R$ 34,33




MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 |Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes R$ 99,00
B |Materiais R$ 30,50
C |Equipamentos R$ 33,86
C [limpeza de dutos/anlise biologica R$ 270,00
TOTAL R$ 433,36
MODULO 6: CUSTOS
INDIRETOS, TRIBUTOS E
LUCRO
6 Custos indiretos, tributos e lucro % R$
A Custos indiretos 5,00% R$ 223,45
B [Lucro 10,00% R$ 469,25
C Tributos 8,65% R$ -
C.1 Tributos Federais PIS 0,65% R$ 36,73
C.2 Tributos Federais COFINS 3,00% R$ 169,51
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% R$ 282,52
TOTAL 23,65% R$ 1.181,46
Quadro Resumo do Custo por empregado
Mao- de-obra vinculada a execugéao contratual (valor por empregado) R$
A |Médulo 1 - Composi¢do da Remuneracio R$ 2.144,75
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.718,66
C [Modulo 3 - Provisao para Rescicao R$ 137,90
D [Médulo 4 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente R$ 34,33
E Méodulo 5 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 433,36
Subtotal (A + B +C + D + E) R$ 4.469,00
F Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e lucro R$ 1.181,46
Valor total por empregado R$ 5.650,46
VALOR TOTAL DO POSTO R$ 5.650,46

A |Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano)
B |tec nicod RIO DE JANEIRO
C |Ano Acordo, Convengao ou Sentenga Normativa em Dissidio SINDISTAL 2022/2024
D |N°de meses de execugao contratual 12 MESES
IDENTIFICAGAO DOS
SERVICOS
Unidade de Medida Posto
Quantidade total a contratar (em fun¢do da unidade de medida) 1
TECNICO DE MANUTENGAO
Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-
de-obra

1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) manutencao de ar condicionado
2 |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.915,86
3 |Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual) TECNICO DE MANUTENGAO




4 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/08/2022
5 [Regime tributario
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
1 Composigao da Remuneragao % Valor (R$)
A |Salario R$ 2.915,86
B |Adicional de periculosidade 30,00%
C |Adicional de insalubridade 0,00% RS -
D |Adicional noturno 20,00%
E |Adicional de hora noturna reduzida 0,00% RS -
F |Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL R$ 2.915,86
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E
DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % R$
A |13° Salario 8,33% R$ 242,89
B |Adicional de Férias e Férias 11,11% R$ 323,95
Total do Submédulo 2.1 19,44% R$ 566,84
SUBMODULO 2.2 - GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES % R$
A [INSS 20,00% R$ 705,88
B |Salario Educacao 2,50% R$ 88,23
C |[Seguro Acidente de Trabalho - SAT 1,50% R$ 52,94
D |SESI/SESC 1,50% R$ 52,94
E |SENAI/SENAC 1,00% R$ 35,29
F |SEBRAE 0,60% R$ 21,18
G |INCRA 0,20% R$ 7,06
H |FGTS 8,00% R$ 282,35
TOTAL 35,30% R$ 1.245,87
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E
DIARIOS
A |Transporte R$ 48,65
B |Auxilio Refeigao / alimentagao R$ 290,40
C |Assisténcia Médica e Familiar R$ -
D |Seguro de vida
E |Contribuicdo Social Colaborativa R$ -
F |Gratificagdo Natalina
TOTAL R$ 339,05
QUADRO - RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E
DIARIOS
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 566,84
2.2 |GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$ 1.245,87
2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 339,05
TOTAL R$ 2.151,76
MODULO 3:
PROVISAO
PRA
RESCISAO
A |Aviso Prévio Indenizado 0,417% R$ 12,16
B |Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado. 0,030% R$ 0,87
C [Multa do FGTS e Constribuigao Social do aviso prévio indenizado 0,160% R$ 4,67
D |Aviso prévio trabalhado 1,940% R$ 56,57
E Incidéncia do GPS. FGTS E OUTRAS CONTR|BU|COES sobre 0,680% R$ 19,83
aviso
prévio trabalhado




F [Multa do FGTS e Constribuicdo Social sobre o prévio trabalhado 3,200% R$ 93,31
TOTAL 6,43% R$ 187,41
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL
AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais % R$
A |Subustituto na Cobertura de Férias 0,926% R$ 27,00
B |Substituto na Cobertura de Ausencias Legais 0,556% R$ 16,21
C |Substituto na Cobertura de Licenga paternidade 0,028% R$ 0,82
D |Substituto na Cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,035% R$ 1,02
E |[Substituto na Cobertura de Auséncia por Afasdtamento Materinidade 0,056% R$ 1,63
F |Substituto na Cobertura de Outras Ausencias (especificar) 0,00% R$ -
Total Submaédulo 4.1 1,60% R$ 46,68
4.2 |Subustituto na Intrajornada % R$
A |Intervalo para repouso ou Alimentagao 0,00% R$ -
Total Submoddulo 4.1 0,00% R$ -
QUADRO - RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL
AUSENTE
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DE PROFISSIONAL
AUSENTE
4.1 |Subustituto nas Auséncias Legais R$ 46,68
4.2 |Subustituto na Intrajornada R$ -
TOTAL R$ 46,68
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 |Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes R$ 99,00
B |Materiais R$ 30,50
C |Equipamentos R$ 33,86
C |limpeza de dutos/anlise biologica R$ 270,00
TOTAL R$ 433,36
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos indiretos, tributos e lucro % R$
A |Custos indiretos 5,00% R$ 286,75
B |Lucro 10,00% R$ 602,18
C |Tributos 8,65% R$ -
C.1 Tributos Federais PIS 0,65% R$ 47,13
C.2 Tributos Federais COFINS 3,00% R$ 217,54
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% R$ 362,56
TOTAL 23,65% R$ 1.516,16
Quadro Resumo do Custo por empregado
Mao- de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) R$
A |Médulo 1 — Composi¢dao da Remuneragao R$ 2.915,86
B |Médulo 2 — Encargos e Beneficios Mensais e Diarios R$ 2.151,76
C |Médulo 3 — Provisao para Rescigao R$ 187,41
D |Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 46,68
E [Médulo 5 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) R$ 433,36
Subtotal A+B +C + R$ 5.735,07
D +E)
F |Moddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e lucro R$ 1.516,16
Valor total por R$ 7.251,23
empregado




VALOR TOTAL DO
POSTO

R$

7.251,23

MANUTENCAO DE AR CONDICIONADO

ESCALA DE TRABALHO Preco N.° de Valor Total Valor Total
mensal homens Mensal Anual
ENCARREGADO 8.636,72 1 8.636,72 103.640,64
TECNICO DE MANUTENCAO 7.251,23 1 7.251,23 87.014,76
MECANICO DE 5.650,46 1 5.650,46 67.805,52
REFRIGERACAO
Total 21.538,41 258.460,92
Mensal
RESUMO
TOTAL
VALOR TOTAL MENSAL 21.538,41
VALOR TOTAL ANUAL 258.460,92
Valor Total do Fator Valor do
MONTANTE Al myitiplicador MONTANTE B
Fornecimento eventual de
pecas correspondente a 30% | R$ 258.460,92 0,3 R$ 77.538,28
do montante A

Valor Total da Contratagcio (MONTANTE A +
MONTANTE B)

Objeto

Valor Mensal Estimado do

Valor Total Estimado da
Contratagao

MONTANTE A
+ MONTANTE B
R$
335.999,20

Rio de Janeiro, 10 julho de 2023
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