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wr - DECIMA PRIMEIRA — A duragio normal do trabalho diirio do
Contratado, ocorrendo necessidade de servico, poderd ser aumentado em
até duas horas extraordindrias, que serio remuneradas em valor igual a
20%, (vinte por cento) superior & hora normal;

DECIMA SEGUNDA — Caso haja servico intermitente, nfo serfio
considerados de efetivo exercicio, ¢s intervalos entre uma e outra parte
da exccugdo da tarefa didria, considerando-se servico intermitente aquele
que, por sua natureza, seja mwormalmente executado em duas ou mais eta-
pas distintas, desde que haja, no minimo, uma interrup¢io de 5 (cinco)
horas entre uma e outra parte da tarefa;

DECIMA TERCEIRA — Do saldrio do Contratado poderio ser
efetuados descontos de até 20%, (vinte por cento), por ocupacio de mo-

radia, ¢ de 259, (vinte e cinco por cento) por fornecimento de ali-
mentacio;

DECIMA QUARTA — Terminado ou rescindido o presente con-
trato, o Contratado, se ocupante de moradia, serd obrigado a entrega-la

no prazo de 30 (trinta) dias, findo o qual fica configurado o eshulho
possessério;

DECIMA QUINTA — Ao Contratado ¢ vedado assumir Cargos em
Comissio ou Funglo Gratificada regulados no Estatuto dos Funciondrios;

" DECIMA SEXTA — Quando o Contratado entrar em gozo de be-
neficio concedido pelo Instituto de Previdéncia Social, devers, sob pena
de punicio, comunicar o fato dentro em 48 horas; '

.. DECIMA SETIMA — A despesa decorrente do presente contrato
serd atendida com recursos orcamentdrios do Programa de Trabalho 0.0
..... cvevnnny Godigo o, ..L.. ... .. do Orgamento em vigor,

Para que produza os efeitos de direito, o presente & assinado pelas
partes, na presenga de duas testemunhas e em trés vias de igual teor.

Rio de Janeiro, . .....uvvnne it i e e e

............................................................

.............................................................

..............................................................

..............................................................
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... MINUTA PADRAO- (10) - -

Termo aditivo celebrado entre o ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Aos diasdomés de .. ..oornnn. de 19 ..., presemtes o Esta-

do do Rio de Janeiro, doravante simplesmente designado ESTADO, neste

ato representado ...y iiii e

.................
...........................
.....................

.

daravante designado CONTRATADO, ajustam, de comurm acordo, aditar
aa contrato de trabalho vigente entre as paries que, além dos descontos
previstos em lei, se reserva o Estado o direito de descontar do Contrata(i?
as importincias resultantes de damos por ele causados, pc:r d{(l)lo,’ 11‘eg i
géncia, imprudéncia, ou impericia (C.L.T., art. 462, paragrafo umlcoé)l,
independente da punigio disciplinar cabivel; o desconto serd parcz ado
em tantas mensalidades guaritas forem necessdrias para compor o dano,
ndo podendo cada uma das mensalidades ultrapassar o percentual de 109,
(dez por cento) do saldrio-base do Contratado.

Para que produza o0s efeitos de direifo, assinam este termo, na
presentga de duas testernunhas, em trés vias de iguval teor.

..........................
........................
...........

...............
..................
..................
..........
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...............
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...........
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..............
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' ' TES DE INQUERITO
UPERVISAO DAS COMISSOES PERMANEN DE_INQ
iDMINISTRATIVO. INTERPRETACAO DO DECRETO “L 1\11&; 71;295
DE 23-12:74 QUE PERDOOU FALTAS E PENAS DISCIPLIN

1. O Sr. Secretdrio de Administragio consulta a Procuradoria-Geral
sobre a extensio dos favores concedidos pelo Decreto E no° 7.’695 de
93.12.74. A consulta do Sr. Secretirio foi motivad.a por equedmr.lte do
Sr. Supervisor das ComissBes Permarnmentes de Tnguérito Administrativo no
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qual 8. Sa. pede a devoluciio, a partir de 10 de dezembro de 1974, dos
prazos dos processos que estavam paralisados naguele 6rgio na expectativa
da promulgagio do citado decreto. '

2'. De E.{COl"dO com o artigo 1.° do aludido Decreto, concedeu-se, para
fins exclusivamente disciplinares, o cancelamento

. a} das faltas nfio justificadas desde que nio excedentes de 10
dias (consecutivos ou ndo); |

b} .das penas de suspensio também desde que nfo excedentes
de 10 dias (consecutivos ou nio)

»

¢) das penas de advertémeia e repreensio,

3. ‘ E’e]o artigo 2.° do aludido Decreto “E” n.o 7 695, determinou-se a
aplicagio subsididria das normas do Decreto “E” n.® 1 161 de 25.7-66

41. N Diversas hipéteses e questdes se podem figurar, na aplicacsio dos
a.u 1dos decretos, Para major ordenamento da exposicio, passamos a con-
siderd-las separadamente,

i). Quanto s penas de adverténcia e repreensiio aplicadas antes do
Jecreto estdo canceladas, Estio também canceladas as penas de suspen-
sdo de até dez dias. Se excedentes de de dias serfo reduzidas, como deflui

dos §§ 1.° ¢ 2.9 do artigo 1.0 do Decreto “E"
: . ' E” o 1161/66
aplicar subsidiariamente 3 hipétese. /66 mandado

(6:1 . Np que tange a faltas, se até 10 dias serfo canceladas, Se de mais
e 10 .dlas, reduzidas do decéndio. A redugio tem conseqiiéncias impor«
tantfssimas para a caracterizagio ou nfo do abandono de emprego de

que cuidam os pardgrafos 1.2 ¢ 2.0 dg ar 09 i
e go 209 do Decreto-lei n.‘f 100

7. ‘ D'es‘de logo se esclareca que, como o decreto de perdido tem como
desflnatanos apenas os servidores do Estado, nio h4 que cogitar de sua
aplicagdo na hipétese de j& ter sido aplicada a pena de demissio por
abandono do cargo. Quem foi demitido ngo ¢ mais servidor, é ex~se'rvic£){:“
ndo se situamdo no campo de incidéncia do decreto. J ,

8, O abandono, pode se caracterizar em duas hipdteses: no caso de 30
faltas consecutivas ou 60 faltas intercaladas no periodo de um ano (De-

—— 461 —

creto-lei n.° 100/69; artigo 209, §8 1.° ¢ 2.°. Na hipdtese das 60 faltas,
com o perdio de 10 outorgado no decreto, sé a ocorréncia de 70 faltas
permitird em tese a caracterizagio do abandono.

9. Na hipétese das 30 faltas consecutivas, surge uma dificuldade.
Preceitua o artigo 23 § 3. do Decreto “E” n.° 7573 de 25 de novembro
de 1974, consubstanciando norma que jd vigorava amteriormente:

§ 8.9 — Quando o servidor completar 30 (trinta) faltas conse-
cutivas, deverd o Agente de Pessoal suspender imediatamente o seu
exercicio ¢ comunicar o fato, mediante oficio ou memorando i
Divisiio de Pessoal ou érgio equivalente da respectiva Secretaria. ..

Portanto, a partir do $0.° dia de falta fica o servidor impedido de
ter exercicio niio por ato de vontade seu, mas por lhe ser obstado pela
Administracio. Vése, entio, que, neste caso, se se reduzir o mimero de
auséncias de 10 — como manda o decreto — e niio se considerando, como
a nosso ver nfio se pode considerar, para caracterizagio do abandono,
dias em que o servidor niio compareceu ao trabalho por ter tido o seu
exerclcio suspenso pela Administragio, nfo se caracterizard abandono
senfio mos casos em que, por um equivoco da Administragio, se tenha
deixado de aplicar o disposto no § 8.2 do artigo 22 do Decreto “E” n.°
7578 de 1974.

Nessas condigbes — ressalvada a hipdtese em que o servidor nio
tenha tido o seu exercicio suspenso a partir do 30.° dia — nio hd como
prosseguir nos processos por abandono de emprego, eis que a conclusio
final serd sempre a de que, & vista do perddo concedido a 10 faltas, ndo
se pode considerar configurado o delito funcional. Entendemos que, nestes
casos, deverd a Administragio convocar por editais os funciondrios a que
reassumam o exevcicio sob pena de, nio o fazendo, no 30.° dia apds o
edital ocorrer o abandono.

10. Em consoniincia com o disposto no § 8.° do artigo 1.° do Decreto
“E” n.° 1161/66, “a soma das faltas e perralidades nfio poderd exceder
de 10 dias”, Portanto, para se apurar o numero de suspensGes e faltas per-
doadas, devern ser somadas umas € outras,

11.  Um ultimo problema ¢ o das infragdes cometidas antes do decreto
mas zinda nfio punidas na data de sua ediciio. A nosso ver, a solugio ¢
prosseguir-se em sua apuragfio, se forem objeto de inquérito. Se, a final,
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s¢ verificar situagio que enseje a aplicacio de pena, deve esta ser im-
posta, procedendo-se no entanto ao cancelamento ou reducfio concedidos
no decreto. '

12, Em resumo ¢ esquematicamente, eis o cammpo de incidéncia e os
efeitos do perddo deferido pelo Decreto “E” n.0 7 695/74:

1. Faltas
1.1 m_Até 10 dias — canceladas.
1.2 — De mais de 10 dias — reduzidas de 10,

2. Penas
. A ] .
2.1 — Adwerténcia — canceladas, independentemente de seu ni-
ErQ,
2.2 — Refreensdo — canceladas, independentemente de seu ni-
mero,

2.3 — Suspensées até 10 dias — canceladas.

2.4 — Suspensdes de mais de 10 dias — reduzidas de 10 dias,

3. Abandono de emprego.

8.1 — Jd aplicada o pena de demisio — néo incide o decreto.
- 3.2 — Ainda ndo aplicada a pena de demissio,

3.2.1 — menos de 70 faltas intercaladas (antes da reducfiio de 10
faltas) — nfo se pode caracterizar o abandono.

8.2.2 — 70 ou mais faltas intercaladas (antes da redug?io.dé 10 {fal-

tas) -- pode ser caracterizado o abandono,

3.2.8 — mais de 30 faltas consecutivas — proceder como ind.icado
no n,° 9.

4, Hicitos administrativos ainda nio punidos — proceder como indj-
cado no item 11I. R

12. " Em face do exposto, opinamos devam prosseguir os processos a
cargo das Comissdes de Inquérito, aplicado o Decreto “E” n.0 7 695/74 na
forma acima exposta, excetuados apenas os processos por abandono de em-
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prego A vista de ocorréncia de 30 faltas comsecutivas, guando se deverd
proceder como referido no n.® 9 supra ou daqueles fundados na verifi-
cacio de menos de 70 faltas intercaladas os quais se deverfio arquivar.

. o nosso parccer. S. M. J.

Fm 19.02.75 — PEbro Pauro Crisioraro, Procurador do Estado.

TAXA DE OBRAS INCIDENTE SOBRE O CORTE DE FLORESTAS.
ILEGITIMIDADE DE SUA COBRANGA

Senhor Procurador-Chefe:

Atendendo a sua solicitagio, passo a opinar sobre os aspectos tyi-
butdrios da questio ventilada no Processo n.° 15/4.638/74:

1. 0S8 FATOS

Arthur Maselli Filho, laviador residente em Santa Cruz, fol autua-
do reiteradas vezes por efetuar o corte, para fins comercials, de eucaliptos
de grande porte existentes em- floresta planrtada em terras de sua pro-
priedade, de conformidade com autorizacio expedida pelo Instituto Bra-
sileiro de Desenvolvimento Florestal {doc. de fls. 5).

Foram dois os apontados motivos das. autuagdes:

a) infragdo de Lei 948, de 1959 que faz depender de autori-
zagio do Servigo Florestal da Secretaria de Agricultura o corte
de 4rvores nos casos que especilica;
b) infragio do artigo 3., item 2, do Decreto-lei n.° 168, de
1 de setembro de 1969, pelo nio pagamento da taxa ali prevista
sobre os cortes de drvores, :
Quanto ao motivo referido na letra “a” acima, ja se pronunciou
a Douta Procuradoria Administrativa, que, em licido e fundamentado
parecer, concluiu nio competir ao Governo do Estado, mas sim a0 Go-
verno Federal legislar sobre florestas, estando a citada lei no 948, de
1959, sem vigor, pois a competéncia dos Lstados na matéria, nem mMesmo
como supletiva é contemplada pela Constituigio de 1969,

Cabe, portanto, a csta 'Procuradoria de Assuntos Tributdrios exa-
minar a legalidade da incidéncia da taxa a ‘que se refere o artigo 3.9 do
Decreto-lei n.¢ 168, de 1 de setembro de 1969, no caso em epigrafe;



