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tacio sébre as matérias que constituiram objeto da prova de habilitaggo a
que se submeteu o requerente, para ser admitido na Série Funcional de As-
sistente de Selecio e, bem assim, os atos que modificaram a denominagio
das referidas fungdes para a de Assistente de Administracio, tarefa que, ao
meu ver, nio deve ser conferida a um oérgio dedicado excluswamente aos
aspectos juridicos dos problemas da Municipalidade,

Lembro, a proposito, que o referido Decreto n.® 35.956 que regula-
mentou os artigos 188 a 193 da Lei n.® 1.711, criou, para atender precisa-
mente a &sse objetivo, uma Comissdo, destinada a “emitir parecer sdbre os
casos de acumulagfio, com fundamento nos principios constantes déste Re-
gulamento” . '

A referida Comissio, designada pelo Presidente da Reptblica, é cons-
tituida de trés membros, um déles indicado pelo Diretor Geral do Departa-
mento Administrativo do Servigo Phblice e de trés suplentes.

Prevé o § 1.2 do art. do referido diploma que a “Comissio poderd ouvir
pessoas ou Orglos especializados, antes de opinar nos casos submetidos a
sua apreciagio, promovenda diretamente as diligéncias que se tornarem ne-
cessarias”. _

Alids, sendo o requerente funcionario federal, pretendente a ser provido
em cargo municipal, a sua situagiio, no que concerne & acumulagio, terd de
ser apreciada pela ComissZo acima referida, em face do que dispGe o art.
16, § 2.9 do Decreto n.2 35.956.

Em face do exposto, entendo qtie o objeto principal da consulta, ver-
sando sébre correlacio de matéria, o que envolve conhecimentos técnicos
especializados e informes de ordem administrativa sem direta pertinéncia
com a atribuicio especifica desta Procuradoria, —— exigiria uma série de
diligéneias que extravasam do sentido de sua competéncia.

Acredito, mesmo, que seria de todo aconselhdvel, a instituicio, na or-
bita municipal, de uma Comissfio com idéntica finalidade daquela a que foi
votada o 6rgio criado pelo Dec. n.? 35.936, e ao exame da qual seriam sub-
metidos todos os casos de acumulaciio envolvendo funciondrio municipal.

Trata-se, ao meu ver, de medida conveniente, nio sé para sistematizar
o estudo de tais assuntos, como para uniformizar as diretrizes e os critérios
que devem prevalecer nesse terreno, evitando a formagio de uma jurispru-
déncia administrativa dispersiva e contraditdria, ao sabor das exegeses re-
‘sultantes do exame de casos isolados,

Caso entenda a Administraciio que, ainda assim, deve a Procuradoria
pronunciar-se sébre o mérito, solicito sejam esclarecidos os aspectos salien-
tados neste parecer, especialmente os que permitam mais seguro exame do
“transito de influéncia entre as duas atividades, de modo a que o concurso
entre o teor dos cargos se faga em ambos os sentidos e mituamente contri-
buam para aprimorar o respectivo exercicio”.

E o meu patecer,

D. F., 25 de matco de 1955.
GIL$ON AMADO
Advogado da P.D.F.
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] Visto, — A dificuldade que s.ufge, no caso presente, cinge-se ao aten-
(i;n:xento, pelo. postulante, do requisito constitucional da correlacdo de ma-
ferws.

. O requerente pretende a acumulagio do cargo de Professor de Curso
Primario Supletivo com a fungdo de Visitador Social, da Secretaria-Geral
de Educagio e Cultura.

] .A matéria objeto da consulta, a esta altura, acha-se expressamente dis-
ciplinada pelo Decreto Federal n.® 35.956-54, regulamentador dos artigos
188 a 193, da Lei n.® 1.711-51. ‘

A propésito da correlagio de matérias, como requisito constitucional im-

prescindivel ao actimulo de cargos, com efeito, assim prescrevey aquéle di-
ploma legal:

) .“Art. 8.2 — A correlagio de matérias pressupde a exis-
téncia de relagio imediata e reciproca entre os conhecimentos
especificos, cujo ensino ou aplicagfio constitua atribuicio prin-
cipal dos cargos acumulaveis.

§ 1.9 — Tal relagio nfo se haveri por presumida, mas
tera de ficar provada mediante consulta a dados objetivos, tais
com os programas de ensino, no caso de cargos de magistério,
e as atribuigles legais regulamentares, técnico ou cientifico.”

]gesta forma, e sem entrar, por desnecessirio, no exame do mérito da
questio ora encaminhada 3 apreciagiio desta Procuradoria, nfio vejo, por en-
quanto, controvérsia juridica a exigir desate. ,

Pr1me1ra.mente — e isso ainda nio ocorrey, cumpre a essa Secretaria-
—Qeral examwnar o caso concreto & viste dos dispositivos vequlomentores
acima dranscritos, o (ue constitui mera questdo de fato, Sé depois, e na hi-
potese da ocorréncia de divida quanto & interpretacio do texto legal, é que
se justificard o parecer déste érgio. ’

Assim entendendo, restituo o processo a essa Secretaria Ceral,

Distrito Federal, 2 de maio de 1956,

Josk Emyanio pE QLIVEIRA
Procurador Geral

; FUNCAO POUBLICA. DESVIO DE SEU EXERCiCIO

Com a nota de urgente remeten V. Excia. o incluso oficio do digno Se-
cretirio Geral de Viaglio e Obras, no qual é salientada a situacio de varios
servidores - que exercem naquela reparticio as funcdes de Engenheiro e
Arquiteto,

Pela. deficiéncia apontada nos quadros técnicos existentes, como con-
seqiiéneia foi feito o aproveitamento nessas atribuicdes de vétios servido-
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res que foram admitidos na Prefeitura para as fungbes de Topégrafo, De-
senhista e outras, indicados, igualmente, outros “horistas” que tém reve-
lado capacidade de trabalho, todos portadores de diploma das ditas profig-
sdes liberais,

Foi sugerido, finalmente, um estudo pela Secretaria Geral de Adminis-
tracio no sentido de possibilitar a realizacio do mencionado aproveitamento,
propotcionando uma reparadora melhoria de remuneragfo e tratamento com-
pativel,

De nossa parte, devemos ressaltar, de inicio, o disposto no artigo

257 do Estatuto dos Funciondrios da Prefeitura,

“% yedado ao funcionirio exercer atribuigles diversas das

inerentes & carreira que pertencer ou cargo isolado que ocupar,,

ressalvadas as funcBes de chefia e as comissdes legais.”

bem como do art. 48 do Decreto n.? 9.558, quando dispde sthre o Pessoal
Extranumerario,

“() pessoal extrantmerdrio s& poderd desempenhar atri-
buiges compreendidas na fungfio a que pertence.”

Sdo, como se v&, disposicBes expressas que incisamente nio permitem e
até proibem o mencionado aproveitamento na forma e mesmo no caiater
excepcional apresentado,

Devemos, mais ainda, exemplificar que, dada a dubiedade ou impro-
priedade de nossas leis, agfes e procedimentos judiciais tém sido intenfa-
dos por servidores, justamente nas condigbes indicadas, que sempre alegam
e apelam para essa situagio de fato, trazendo sérias dificuldades 4 defesa
da Prefeitura, malgrados os esforgos e o recurso que normalmente sfo fei-
tos a outras circunstancias e preceitos legais.

Nio desconhecemos, por certo, que tal situagio, deveras irregular,
ocorre, desde mmito tempo, mas, dada a gravidade, a natureza inadiavel do
assunto, e as conseqiiéncias possivels ou previstas, urge providéncia radi-
cal e imediata.

A cessacio imediata da flagrante anomalia seria, em tudo, o que se-
melhante emergéncia aconselharia, mas poderd ser obstada pelos irrepard-
vels prejuizos para o servico com a brusca interrupgio do trabalho e im-
possibilidade de substituigio.

Entretanto, determinagio rigorosa de V. Excia. podera evitar a con-
tintagio ¢ a repeti¢io de novos casos, ndo 6 com referéncia sos extranu-
meririos, mas principalmente aos funcignirios (efetivos).

Concomitantemente, a Secretaria Geral da Administragic, pelo seu efi-
ciente e diligente Servigo de Planejamento, deverd fazer o mals urgente
levantamento de todos os servidores nag condigBes supracitadas patra ¢ cor-
reto ajustamento pelas funcles em que sfo necessirios, se bem que, em de-
terminados casos, ndo possam vir a receber a mesma denominagio dos car-
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gos cujas fungBes irregularmente desempenham, por que nisso hd impe-
dimentc legal, ~

Bste é o nosso parecer; S, M. J.

D, F., 25 de margo de 1955,
‘ WALTER SANTOS
Advogado da P.D.F,

Visio. — O problema da CGVO nfo 'foi bem focalizado. Ninguém
ignora a desobediéncia & proibigio estatutdria, sempre melhor, a ieu ver,

que o desatendimento 4s necessidades do servigo.

A Prefeitura conta sOmente com 220 engenheiros; como desobrigar-se
com tio poucos? Forcosamente tem que utilizar-se dos diplomadas, embora
arranhando o comando proibitivo. As ponderagdes do titular de Vla(;(lo e
Obras merecem tdda a acolhida.

A solugho, porém, estard — ou em mensagem ao Legislativo, preten-
dendo a criagio das vagas necessarias, com aproveitamento, ou’ nio, dos
que exercem de fato as fungdes, — ou ativando-se a reestruturacio dos
qua,dros municipais, em carinhosa elaboragio pelo Secretdrio Geral de Ad-
ministracio.

Facil seria resolver .o problema na érbita dos nao estavels Claro que
dentro da fdrea do duodéeimo orgamentirio, Um decreto substituindo fun-
¢Bes na Tabela Numérica da SGVO atenderia aos extranumeririos, obser-
vada, evidentemente, a proibigio de repetir-se a demominacio do cargo
efetivo.

Mas seria justo beneficiar perie dos desajustados — exatamente os

nio estéveis — relegando-se a segundo plano os que titulam cargos de
natureza efetiva?

Distrito Federal, 1,° de abril de 1955.

GUsTAVO PHILADELPHO AZEVEDO
Procurador Geral

(1954-1955)

DESPACHANTE MUNICIPAL. APOSENTADORIA

A aposentadovia fpreviste na Lei 621, de 29 de sefembro
de 1951, reflete, apenas, o sentido especial de amparo aos Des-
pachantes da P.D.F., ditado pele moderne Justica Social, sem
contudo, estender-lhes as maesmas regalias e vantagens atribui-
das, por lei, aos funciondrios piblicos.

Devolvendo o processe supra referido, encaminhado a esta Procurado-
tia para apreciacio no que respeita 3 letra “d” do elenco de determinagdes



